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NOS COMPROMISO
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PARTIDO POR A DRENTA AREANA POLITICO PA PROME BIAHA NA 2017 Y DANKI NA BOSO SOSTEN NOS A
LOGRA REPRESENTA NOS PUEBLO CU DOS ASIENTO DEN PARLAMENTO Y A FORMA PARTI DI GABINETE
WEVER-CROES. DEN E 4 ANANAN AKI NOS A TRAHA INCANSABLEMENTE PA CONTRIBUI NA E MIHO
FORMA NA MEHORA E CALIDAD DI BIDA DI CADA UN DI BOSO RIBA DIFERENTE ASPECTO.

CU FOUTNAN A WORDO COMETI, ESEY TA UN REALIDAD, PERO DI E FOUTNAN NOS MESTER SINA Y SIGUI
BAY DILANTI CU MAS EXPERIENCIA. AWE, CASI 4 ANA DESPUES NOS PARTIDO TA DEN UN ETAPA
COMPLETAMENTE NOBO, BOU DI LIDERASGO DI UN PERSONA CU A REPRESENTA NOS ISLA DIGNAMENTE
DEN PARLAMENTO DESDE FINAL DI 2017. ALAN HOWELL CONHUNTAMENTE CU E TEAM NOBO DI POR TA
CLA PA SIRBI CADA UN DI BOSO, UNDA CADA CIUDADANO POR SINTI SU MES REPRESENTA REALMENTE
DEN PARLAMENTO Y DEN GOBIERNO.

NA MAART 2020 NOS BIDA A CAMBIA POR COMPLETO NA MOMENTO CU COVID-19 A DRENTA NOS ISLA,
FOR DI E MOMENTO EY NOS MESTER A SINA BIBA NA UN FORMA CU HAMAS Y NUNCA NOS POR A
IMAGINA  NOS  MES...DISTANCIAMENTO  SOCIAL, UZ0 DI TAPABOCA, TOQUE DE QUEDA,
SAMENSCHOLINGSVERBOD, SHELTER IN PLACE Y VARIOS OTRO.

DI UN DIA PA OTRO ARUBA SU PILAR ECONOMICO, TURISMO, A CAY DEN OTRO, NOS HENDENAN A PERDE

TRABOU Y DEN E MIHO CASONAN A BAY ATRAS DEN NAN ENTRADA. NOS ECONOMIA Y NOS FINANSAS A

\WORDO AFECTA DRASTICAMENTE, MIENTRAS CU E PROBLEMANAN SOCIAL A ESCALA GRANDEMENTE.

NOS MUCHANAN NO POR A SIGUI SCOL MANERA DEBE SER CU TUR SU CONSECUENCIANAN, ALGUN DI NOS

HENDENAN NO POR A PAGA NAN HUUR, NI SERVICIONAN BASICO MAS, MIENTRAS CU A BIN UN PESO

GRANDI RIBA NOS CUIDO MEDICO. PASONAN URGENTE MESTER A WORDO TUMA, PASONAN CU A CONTA

CU E SOSTEN DI PARTIDO POR Y CU DANKI NA NAN, AWENDIA NOS HENDENAN POR CONTA AINDA CU UN

SUBSIDIO DI SALARIO OF CU E AYUDO DI FASE.PERO COMUNIDAD DI ARUBA NO POR SIGUI SUBSISTI DI E

FORMA AKI, NOS MESTER TRAHA SCHOUDER CU SCHOUDER PA LANTA NOS PIDA BARANI‘( Y HlB[’
RIBA E RUMBO DI PROGRESO Y DESAROYO UN BIAHA MAS.

NOS A SCUCHA, ANALISA, PROCESA Y PONE RIBA PAPEL HOPI DI B[TkID
PROPUESTANAN Y FORMULANAN PA POR PRESENTA NA BOSONAN NOS PROPUEST

-



LEMA DI'PARTIDO POR TA CU CADA VOZ TA CONTA, CADA OPINION TA CONTA Y COMO TAL LO SA DI
REPRESENTA ESAKI DEN UN PROXIMO GOBERNACION, UNDA HUNTO, NOS LO SA DI GUIA ARUBA DEN E
RUMBO DI RECUPERACION Y PROGRESO.

E PROGRAMA DI GOBERNACION CU NOS TA PRESENTA NA BO PERSONA TA CONTENE PUNTONAN
CONCRETO DI ATENCION, PRIORIDAD Y IMPORTANCIA CU TA SALI FOR DI PREOCUPACION, DESEQ Y
EXIGENCIANAN CU TA BIBA DEN CURASON DI NOS COMUNIDAD. NOS TA CONVENCI CU NOS PROGRAMA DI
PARTIDO TA REFLEHA LOKE REALMENTE TA BIBA DEN PUEBLO, MIRANDO CU COMO PARLAMENTARIO OF
GOBERNANTE TA INTERES Y BIENESTAR DI PUEBLO BO MESTER DEFENDE Y PROMOVE.

GOBERNA UN PAIS TA UN RESPONSABILIDAD SERIO Y MESTER TA SINGERO Y HONESTO CU ESNAN CU TA
DUNA BO E MANDATO PA CUMPLI CU E TAREA AKI. NOS PROGRAMA NO SOLAMENTE TA CUMPLI CU
ASPIRACIONNAN DI NOS COMUNIDAD, PERO NA MESUN MOMENTO E TA UNO REALISTICO Y BALANSA CU
TA FORMA UN FUNDESHI SOLIDO RIBA CUAL HUNTO NOS POR CONSTRUI UN MIHO ARUBA. NOS TA UN
PARTIDO DI COMPROMISO. Y NOS COMPROMISO TA CUBG, CU NOS PUEBLO DI ARUBA.

W conp i ey A 1o pospe o el ey iy
POR TA CONVENCI CU CAMBIO BERDADERO TA URGENTE Y NECESARIO. NOS TA COMPARTI E ANHELO DI
PUEBLO PA RECONSTRUI NOS PAIS Y HUNTO TRAHA PA DESPUES DI E EFECTONAN DEVASTADOR DI
COVID-19, HACI DI ARUBA UNO MIHO, UNO MAS PROSPERO Y CU POR CONTA CU
DIFERENTE PILARNAN ECONOMICO NA “ BIENESTAR DI NOS POBLACION. UN
ARUBA NOBO UNDA BIENESTAR, ” ‘ TRANKILIDAD, FELICIDAD,
HARMONIA Y PROSPERIDAD POR REINA - ” BERDADERAMENTE DEN

TUR SKINA, TUR BARIO Y TUR HOGAR.




PUEBLO TA CANSA
AWE, NA VISPERA DI UN OTRO ELECCION, 35 ANA DESPUES CU NOS A LOGRA NOS STATUS APARTE Y

PASANDO DEN UN DI E PEOR CRISIS CU ARUBA A YEGA DI PASA ADEN, TA UN DI E MOMENTONAN
OPORTUNO PA NOS PARA KETO UN RATO Y REFLEXIONA RIBA FUNCIONAMENTO DI NOS SISTEMA
POLITICO. UN DI E PUNTONAN CU MAS TA RESALTA TA E ECHO CU UN GRAN PARTI, KISAS HASTA
MAYORIA, DI NOS POBLACION A PERDE CONFIANSA DEN POLITICA'Y TA CANSA.
E PERDIDA DI CONFIANSA AKI DEN POLITICA TRADICIONAL TIN DIFERENTE MOTIBO:
« UN ENFOKE RIBA PODER POLITICO ENBES DI INTERES GENERAL DI NOS PUEBLO;
= PROMESANAN HAGI DURANTE PERIODO DI GAMPANA SIN CUMPLIMENTO Y SIN EHECUCION DESPUES DI
ELECCION;
= PROMOCION DI DIVISION Y POLARISACION DEN POLITICA Y COMUNIDAD ENBES DI PROMOCION SINCERO
)]
UNION;
- PATRONAHE POLITICO, NEPOTISMO Y MALGASTAMENTO DI FONDONAN PUBLICO;
+ PERDIDA DI CONTACTO CU COMUNIDAD CU CONSECUENCIA CU COMUNIDAD TA SINTI SU MES NEGLISHA;
« DESIGUALDAD ORA TA TRATA DESARQY0 SOCI0-ECONOMICO DI DIFERENTE GRUPO DEN NOS SOCIEDAD;
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NOS BALORNAN: E FUNDESHI DI POR
POR SU VISION TA BASA RIBA E SIGUIENTE BALORNAN:

= PRAGMATISMO: ACERCA RETONAN DI COMUNIDAD A BASE DI ANALISIS, FACTIBILIDAD, RACIONALIDAD

Y
UN MENTE HABRI:

- PROGESIVIDAD: PROGRESISTA CU UN ENFOKE RIBA INNOVACION, RENOVACION, Y TRANSFORMACION
RIBA TUR NIVEL (POLITICO, GUBERNAMENTAL, SOCIO-ECONOMICO);

- INTEGRIDAD: TRANSPARENTE, CRITICO Y AUTO-CRITICO RIBA TUR NIVEL (POLITICO, GUBERNAMENTAL,
COMUNITARIO ORA TA TRATA MANEHO Y ACCIONAN:;

- COMUNITARIO Y PARTICIPATIVO: CONTINUAMENTE DEN CONTACTO ESTRECHO Y DIRECTO CU
COMUNIDAD, TRADUCIENDO PREOCUPACIONNAN Y DESEONAN DI PUEBLO DEN PUNTONAN CONCRETO Y
DEN ACCION. . g
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TRANSFORMACION DI NOS PAIS DEN UN MIHO ARUBA
LOKE POR TA OFRECE NOS COMUNIDAD TA E TRANSFORMACION PA UN MIHO ARUBA. UN ARUBA UNDA E

HENDE Y SU DERECHONAN, SU BIENESTAR, SU PROGRESO Y SU PROSPERIDAD TA PONI CENTRAL Y UNDA
TUR HENDE TA COMPARTI E FRUTONAN DI DESARQYO. UN ARUBA UNDA TUR DISTRICTO Y BARIO TA
CONOCE ADELANTO Y PROSPERIDAD. UN ARUBA UNI'Y HARMONIOSO. UN ARUBA UNDA NINGUN HENDE TA
WORDO DISCRIMINA OF PRIVILEGIA. UN ARUBA BASA RIBA IGUALDAD Y OPORTUNIDADNAN IGUAL.

UN ARUBA UNDA E CIUDADANO TA CONSCIENTE, CRITICO Y PARTICIPATIVO. UN ARUBA CU UN
DEMOCRACIA BIBO Y UN PARLAMENTO EFECTIVO Y EFICIENTE HIBANDO DEBATENENAN DI NIVEL Y AL
CASQ, Y ASINA CUMPLI DEBIDAMENTE CU SU TAREA DI CONTROLA GOBIERNO. UN ARUBA CU TA CONTA
CU UN GOBIERNO CU TA MANEHA NOS FONDONAN PUBLICO NA UN FORMA RESPONSABEL Y CU TA
INTEGRO Y TRANSPARENTE, CU BON GOBERNACION Y UN APARATO GUBERNAMENTAL CU TA
PRODUCTIVO, EFICIENTE Y TA BRINDA SERVICIO DI CALIDAD HALTO. UN ARUBA UNDA E CIUDADANO POR
BIBA TRANKIL, SIN TEMOR DI BIRA VICTIMA DI CRIMINALIDAD.

UN ARUBA CU UN ENSENANSA GRATIS Y DI CALIDAD HALTO. UN ARUBA UNDA TA RESALTA Y TA
SALVAGUARDIA E DERECHONAN DI MUCHA, DI HENDE MUHE Y DI FAMIA DEN SU TOTALIDAD. UN ARUBA
UNDA E PUEBLO TA PRACTICA DEPORTE Y TA BIBA SALUDABEL Y POR CONTA TAMBE CU UN NIVEL
HALTO DI CALIDAD Y SERVICIO DI NOS SISTEMA DI SALUBRIDAD. UN ARUBA CU TA ORGUYOSO DI SU
HERENCIA CULTURAL. UN ARUBA CU TA MIRA E IMPORTANCIA DI UN DESARQYO SOSTENIBEL Y TA DUNA
CONTENIDO REAL NA PROTECCION DI NOS NATURALESA Y MEDIO AMBIENTE. UN ARUBA CU UN ECONOMIA
DIVERSIFICA CU TA GENERA EMPLEQ DI CALIDAD PA ENTRE OTRO NOS YIUNAN DI TERA CU A BAY STUDIA
DEN EXTERIOR Y TA DESEA DI BOLBE NOS PAIS PA CONTRIBUI NA DESARCYO DI NOS DUSHI PIDA
BARANCA. UN ARUBA CU TA WORDO RESPETA DEN REINO Y MUNDO HENTER. PUES, UN ARUBA
TRANSFORMA UNDA TUR CIUDADANO TA PROGRESA Y CU UN CALIDAD HALTO DI POLITICA,
GOBERNACION Y MANEHO PUBLICO, DI CUAL NOS TUR POR TA ORGUYOSO. CU OTRO PALABRA: UN MIHO
ARUBAPAUNY TUR!
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PLAN DI IMPLEMENTACION .
NOS COMPROMISO TA CU ARUBA Y PA TRAHA INCANSABELMENTE PA BIENESTAR DI‘PUﬁBtO.

P'ESEY MES NOS TA PARA FIRME PA EHECUCION INTEGRAL DI NOS PROGRAMA. PA SIGURA E Ut ,
DURANTE E PROME 100 DIA DI GOBERNACION DI POR LO FORMULA UN N Di|
ACOPLA NA MANEHO EFECTIVO DI PROYECTO ("PROJECT MANAGEMENT").

e

~



E PLAN'DI IMPLEMENTACION AKITA CONSISTI DI E SIGUIENTE ELEMENTONAN:
1. E'PROME PASO CU LO TUMA LUGA TA CU TUR E PROPOSICIONNAN Y PUNTONAN MENCIONA DEN NOS
PROGRAMA LO WORDO IDENTIFICA COMO PROYECTONAN. DEN E CUADRO AKI UN PROYECTO TA UN
CONHUNTO DI ACCIONNAN/ACTIVIDADNAN CU MESTER TUMA LUGAR PA POR LOGRA UN META OF
RESULTADO, A BASE DI UN PLANNING Y BUDGET.

2.PACADA PROYECTO LO APUNTA E MINISTER CU TA POLITICAMENTE RESPONSABEL PA SU EHECUCION.

3. E MINISTER MESTER DEFINI E META OF RESULTADO DESEA DI UN FORMA MAS CONCRETO Y MIDIBEL
("MEETBAAR") CU TA POSIBEL.

4. E MINISTER MESTER APUNTA KENDE TA E PERSONA OF FUNCIONARIO CU TA RESPONSABEL PA
EHECUCION DI E PROYECTO (MANAGER DI PROYECTOQ).

0. PA CADA PROYECTO MESTER DEFINI E ACCIONNAN CU LO MESTER TUMA LUGAR Y E PERIODO DEN

CUAL NAN LO MESTER TUMA LUGAR.

6. PA CADA ACCION DI PROYECTO MESTER APUNTA ESNAN CU TA RESPONSABEL PA SU EHECUCION. E

GRUPO AKI'HUNTO CU E MANAGER TA FORMA E TEAM DI PROYECTO.

/. A CADA PROYECTO E RESPECTIVO TEAM MESTER TRAHA UN BUDGET TENIENDO CUENTA CU E
ACCIONNAN DI PROYECTO Y E PLANNING.

DESPUES CU E MINISTER CONCERNI APROBA E PLAN DI IMPLEMENTACION, LO INICIA INMEDIATAMENTE

CU ERECUCION DI E PROYECTONAN. DEN E PROGESO DI EHECUCION TA DISTINGUI E SIGUIENTE FASENAN:

A. PERIODICAMENTE E MANAGER MESTER RAPORTA ENCUANTO PROGRESO DI E PROYECTO Y EVENTUAL

“BOTTLE NECKS” PA ASINA POR COREGI NA TEMPO Y GARANTISA CU E PROYECTO POR WORDO EHECUTA

MAS TANTO POSIBEL CONFORME E PLANNING Y BUDGET.

B.NA FINAL DI CADA PROYECTO E TEAM MESTER EVALUA SI A LOGRA E META OF RESULTADO DESEA. S

FOR DI E EVALUACION AKI RESULTA CU ESEY NO TA E CASO, E TEAM LO MESTER HACI
RECOMENDACIONNAN NA E MINISTER RESPONSABEL KICO TA E PASONAN NECESARIO OF ACCIONNAN

NOBO CU MESTER WORDO TUMA PA POR LOGRA E RESULTADO DESEA.

C. E MINISTER TA TUMA UN DECISION A BASE DI E RECOMENDACIONNAN Y ASINA E TEAM POR SIGUI CU
EHECUCION DI E PROYECTO (DEN FORMA ADAPTA) PA LOGRA E RESULTADO DESEA.

CU E FORMA DI TRAHA AKI, CU TA COMUN DEN SECTOR PRIVA, NOS TA GARANTISA COMUNIDAD GU NOS

TA BAY EHECUTA NOS PROGRAMA INTEGRALMENTE. PA NOS APARATO GUBERNAMENTAL E TAENGCERA  _ -~
UN CAMBIO FUNDAMENTAL DEN SU FUNCIONAMENTO. BENTAHA GRANDI DI ESAKI TA CU E NTRIBUF y

NA MAS EFECTIVIDAD, EFICIENCIA Y PRODUCTIVIDAD GUBERNAMENTAL Y TAMBE®A UM‘TU’ )]
RESULTADO, ACCOUNTABILITY'Y TRANSPARENCIA. PUES, E FORMA NOBO DI TH*'I'A AKI 0
E FORSA GUBERNAMENTAL DI NOS PAIS PA POR LOGRA E RESULTADONAN CU PU




NOS PROGRAMA
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HUSTICIA

COMBATI CRIMINALIDAD TA NOS UN DI NOS PRIORIDADNAN. CAMBIONAN GRANDI A TUMA LUGAR ULTIMO
ANANAN UNDA FORTALECE NOS SISTEMA HUDICIAL RIBA TUR NIVEL, TANTO LEGISLATIVO GOMO
PRACTICO A HAYA E ATENCION DEBIDO. PERQ AINDA TIN ESPACIONAN PA MEHORA Y P'ESEY MES  POR
TA ENFOCA FUERTEMENTE RIBA CONTINUACION DI RESTAURACION DI SEGURIDAD PA ASINA COMUNIDAD
POR BIBA TRANKIL Y SIN TEMOR DI BIRA VICTIMA DI CRIMINALIDAD.

TRABOUNAN PA FORTALECE NOS INSTANCIANAN HUDICIAL, ESPECIALMENTE NOS CUERPO POLICIAL
MESTER CONTINUA PA FRENA E CRIMINALIDAD RIBA NOS ISLA. YA CABA ARUBA TA PASANDO DEN UN
SITUACION PRECARIO DEBI NA E PANDEMIA'Y TURISMO CU AINDA TA NOS PILAR ECONGMICO, APENAS TA
DUNANDO E PROME STAPNAN DI RECUPERACION. COMO TAL, NOS MESTER PROTEHA ESAKI'Y PONE UN
PARO NA POSIBEL AUMENTO DI CRIMINALIDAD, CUAL LO POR AFECTA TAMBE NOS CLIMA DI INVERSION.
DEN NOS MANEHO INTEGRAL PA COMBATI CRIMINALIDAD, POR TA ENFOCA TANTO RIBA PREVENCION
COMO TAMBE REPRESION. DEN E CUADRO AKI LO DIRIGI E ESFUERSONAN Y SOLUCIONNAN DI MANEHO
RIBA E DESAROYO Y FACTORNAN CU TA CAUSA OF CONTRIBUI NA CRIMINALIDAD.

PREVENCION SOCIAL
CONSIDERANDO CU TIN UN CANTIDAD SUBSTANCIAL DI GASO DI CRIMINALIDAD CU TA A CONSEGUENCIA

DI PROBLEMANAN SOCIAL, LO INCREMENTA E SOSTEN NA E SOCIAAL CRISIS PLAN PA POR EHECUTA E
DIFERENTE PROYECTONAN SOCIAL CU NAN A BIN TA TRAHANDO RIBA NAN DURANTE E ULTIMO ANANAN.
ADEMAS, LO IMPLEMENTA UN PROGRAMA DI PREVENCION SQCIAL DI CRIMINALIDAD. PUNTO DI SALIDA
TA CU INTERVENCION DI PARTI DI AUTORIDADNAN COMPETENTE Y OTRO STAKEHOLDERS MESTER TA
UNDA FORMACION DI E MUCHA Y E ADOLESCENTE TA TUMA LUGAR, ESTA NA CAS, DEN E BARIO Y NA
SCOL, CU ENFOKE RIBA NORMA Y BALORNAN POSITIVO GU TA CONTRIBUI NA FORMACION DI UN
CIUDADANO EHEMPLAR. ESAKI TA IMPORTANTE PA MOTIBO CU UN PERSONA NO TA NACE CRIMINAL, _ - ~
PERO TA E AMBIENTE Y CIRCUNSTANCIA DEN CUAL E TA LANTA Y DESARUY.A CU.UC,HA'Y(
ADOLESCENTE TA FORMA SU CARACTER Y PERSONALIDAD DI TAL MANERA CU,E TA BIRA Vit
PA BAY DEN MAL CAMINDA. + -5

E META PRINGIPAL DI PREVENGION SOCIAL TA PA MAS TREMPAN CU TA POSIBEL]
/




MUCHANAN Y- ADOLESCENTENAN CU TA PERTENECE NA E GRUPO DI RISICO, PERCURA PA E GUIA Y
SOSTEN NECESARIO (NA E MUCHA/ADOLESCENTE MES Y TAMBE NA SU MAYORNAN) Y KEDA
MONITOREA NAN DESARQYO. PA POR LOGRA ESAKI E INSTANCIANAN ENVOLVI (MANERA CUERPO
POLICIAL, DEPARTAMENTO DI ASUNTONAN SOCIAL (DAS), VOOGDIJRAAD Y SCOLNAN) MESTER TA PRO-
ACTIVO, TRAHA NA UN FORMA STRUCTURA, INTERCAMBIA DATA Y COORDINA NAN ACCIONNAN.
DEN E CUADRO AKI LO MESTER DUNA ATENCION SPECIAL NA E HOBENNAN CU NO TA MIRA PERSPECTIVA
PA PROGRESA HONRADAMENTE DEN BIDA'Y TA MUSTRA TENDENCIANAN ANTISOCIAL. E HOBENNAN AKI
HOPI BIAHA TIN PROBLEMA DI DROGADICCION, NO A CABA SCOL, NO TA TRAHA, A LANTA DEN UN FAMIA
KIBRA SIN UN FIGURA DI TATA OF DEN UN HOGAR SIN STRUCTURA, ORDO Y DISCIPLINA, CU VIOLENCIA
DOMESTICO OF CU MAYORNAN GU PROBLEMA DI DROGADICCION OF ALCOHOLISMO.

TRECE POLIS MAS SERCA DI COMUNIDAD
CU E META PA TRECE POLIS MAS CERCA DI COMUNIDAD, LO REACTIVA Y AMPLIA POLIS DI BARIO PA

DUNA MAS VISIBILIDAD Y PROTECCION, MEHORA E COMUNICACION Y RELACION ENTRE POLIS Y
COMUNIDAD, Y DUNA INFORMACION Y CONSEHO DI KICO E HABITANTENAN DI E BARIO MES POR HACI PA
EVITA CUNAN TA BIRA VICTIMA DI MALECHORNAN.

DEN DIFERENTE BARIO HABITANTENAN PREOCUPA CU E PROBLEMA DI CRIMINALIDAD A TUMA E
INICIATIVA PA INTRODUCI UN “BARIO WATCH" UNDA NAN TA COMUNICA CU OTRO VIA WHATSAPP
TOCANTE SITUACIONNAN SOSPECHOSO CU POR AFECTA E SEGURIDAD DEN E BARIO. PRINCIPALMENTE
DEN E BARIONAN UNDA TIN AGENTE POLICIAL TA BIBA, E FORMA AKI DI PREVENCION TA DUNANDO BON
RESULTADO. LO STIMULA CREACION DI BARIO WATCH DEN TUR BARIO AKINA ARUBA. ESAKILO BAY MAN
DEN MAN CU UN PROGRAMA DI VIGILANCIA DI CAMARA DI SIGURIDAD DEN AREANAN CU TA “CRIME
HOTSPOTS™ Y HUNTO CU E PROGRAMA DI “CRIME ALERT" VIA WHATSAPP NA NIVEL NACIONAL LO
SIGURA CU POLIS POR DUNA ASISTENCIA RAPIDAMENTE NA MOMENTO CU ESAKI TA NECESARIO.

PROTECCION DI NOS COSTANAN
ECHO TA CU TIN STRANHERONAN ILEGAL CU TA DRENTA NOS PAIS CU MAL INTENCION Y TA HACI NAN

MES CULPABEL NA ACTONAN CASTIGABEL (MANERA ROBO Y ATRAGO). PA POR SOLUCIONA E PROBLEMA
DI ILEGALIDAD L0 SIGUI MEHORA PROTECCION DI NOS COSTANAN ENFOCANDO RIBA UZ0 DI TECNOLOGIA
MODERNO (ENTRE OTRO DRONES Y "BIO-TEGHNOLOGY"), ILUMINACION DEN AREANAN VULNERABELY _ - ~ =
VIGILANCIA CU AYUDO DI MAS RADAR Y HELICOPTER. ‘ -
ADEMAS LO REENFORSA E MANEHO ESTRICTO DI ADMISION DI STRANHERO Pm

DI ESTADIA ILEGAL RIBA NOS ISLA PA PROTECCION DI NOS COMUNIDAD. Y P
MAS AINDA E MANEHO Y AUTORIDAD DI CUERPO POLICIAL Y DI WARDA NOS CU§TA



ESNAN CU TA'DRENTA OF PERMANECE RIBA NOS ISLA NA FORMA ILEGAL.

PARTIDO POR SU VISION TA PA MEHORA E FACILIDADNAN DI WARDA NOS COSTA. PERCURA PA E
MIEMBRONAN DI WARDA NOS COSTA TA BON EKIPA Y TAMBE PA PERCURA CU NAN HAYA NAN
OPLEIDING NA ORA Y NAN POSICION HURIDICO BON REGLA.

MALTRATO Y ABUSO SEXUAL DI MENOR
MIRANDO E IMPACTO CU MALTRATO Y ABUSO SEXUAL DI MENOR TIN RIBA COMUNIDAD Y E

CONSECUENCIANAN TRAUMATICO PA E VICTIMA'Y FAMIA, LO AGILISA E CAMBIO DI LEY PRESENTA PA
FRACCION DI POR DEN PARLAMENTO CU TA INTRODUCI CASTIGONAN MINIMO Y SEVERO PA E DELITONAN
AKI'Y AMPLIA E DERECHONAN DI E VICTIMA. ADEMAS LO CAMBIA LEY PA ASINA CUERPO POLICIAL Y
MINISTERIO PUBLICO POR TA MAS EFECTIVO DEN NAN TRABOU DI INVESTIGA Y PERSIGUI PENALMENTE
ESNAN CU COMETE E DELITONAN AKI. DEN E PROCESO DI CAMBIO DI LEY AKI LO INCLUI TAMBE
CASTIGONAN MINIMO PA OTRO CRIMENNAN PISA. LO ADAPTA E MANEHO A BASE DI CUAL TA PIDI
CASTIGO PA REKERI CASTIGONAN MAS SEVERO PA DICHO CRIMENNAN Y OTRO CRIMENNAN PISA. LO
INTRODUCI E DERECHO DI E VICTIMA PA HIBA PALABRA DURANTE TRATAMENTO DI E CASO PENAL.

NA MESUN MOMENTO LO MEHORA E GUIA'Y SOSTEN ("SLACHTOFFERHULP") NA E VICTIMANAN, LO SIGUI
IMPLEMENTA  PROGRAMANAN DI CONSCIENTISACION Y PREVENCION, LO PROMOVE E COOPERACION Y
COORDINACION ENTRE TUR STAKEHOLDER Y PROVEE E RECURSONAN NECESARIO NA E INSTANCIANAN
GU TA ACTIVO RIBA E TERENO AKI. TAMBE LO INTRODUCI UN CALL CENTER NA CUERPO POLICIAL CU TA
OPERA 24/7 PA COMUNIDAD POR RAPORTA KEHO CONTRA ABUSO DI MUCHA'Y UN REGISTRO PUBLICO D
SEX OFFENDERS. PA LOKE TA E SECCION DI JEUGD- EN ZEDENPOLITIE DI CUERPO POLICIAL, LO INVERTI
DEN APARATO SOFISTICA PA HACI “FORENSIC INTERVIEW™ Y LO PERCURA PA MAS PERSONAL CUALIFICA
CU POR HAGI ESEY.

REHABILITACION Y RESOCIALISACION

REINTEGRACION DEN NOS COMUNIDAD DI ESNAN CU A COMETE UN DELITO TA UN FORMA EFECTIVO PA
PREVENI REPETICION. DEN E CUADRO AKI LO CREA UN CENTRO DI DETENCION PA HOBEN
(“JEUGDDETENTIE GENTRUM"), UNDA HOBENNAN CU COMETE ACTONAN CASTIGABEL POR HAYA GUIA
SPECIALISA Y PROFESIONAL Y POR CONTA CU FACILIDADNAN PA EDUCACION PA POR HAYA TRABOU
MARA NA UN TRAYECTO DI REHABILITACION Y RESOCIALISACION.

ADEMAS L0 REFORSA E META DI KORREKTIE INSTITUUT ARUBA (KIA) COMO UN GENTRU ‘%E[}GIBN’
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LIBERTAD LO MESTER ENFOCA RIBA SU REINTEGRACION DEN COMUNIDAD DOOR DI PERCURA PA GUIA,

TRAINING VOCACIONAL Y EMPLEQ. UNDA TA NECESARIO LO REFORSA DAS PA POR COORDINA E PROCESO
AKI HUNTO CU RECLASSERING, ENSENANSA PA EMPLEQ (EPE) Y DEPARTAMENTO DI PROGRESO
LABORAL (DPL).

REFORSA NOS CUERPO POLICIAL
PUNTO DI SALIDA TA CU NOS CUERPO POLICIAL MESTER TIN E HERMENTNAN, MATERIAL Y PERSONAL

NECESARIO PA POR CUMPLI DEBIDAMENTE CU SU TAREA DI COMBATI CIMINALIDAD. PA LOGRA ESAKI LO
REFORSA Y MODERNISA SCOL PA POLIS PA ASINA POR CUMPLI DEBIDAMENTE CU DEMANDA DI
COMUNIDAD PA MAS POLIS Y E NECESIDAD PA RECAPACITACION CONTINUO DI NOS AGENTENAN
POLICIAL.

PA MEHORA EFICIENCIA Y CAPACIDAD PA SOLUCIONA CASONAN LO AGILISA E IMPLEMENTACION DI
“SMART POLICING™ BASA RIBA UZ0 DI TECNOLOGIANAN MODERNO (P.E. PA CONTROL DIGITALISA DI
PLACHI DI NUMBER, KEURING DI AUTO Y COBRAMENTO DI BOET PA VELOCIDAD HALTO), DIGITALISACION
DI DATA CU TA RELEVANTE PA COMBATIMENTO DI CRIMINALIDAD, LINK ENTRE DATABASES DI
DIFERENTE INSTANCIA (OFICINA DI CENSO Y REGISTRO CIVIL, CUERPO POLICIAL, MINISTERIO PUBLICO,
RECLASSERING, DAS' Y WARDA NOS COSTA) Y MAS Y MIHOR INVESTIGACION, COMPILACION, ANALISIS Y
UZ0 DI DATA. ADEMAS LO INTRODUCI UN PROGRAMA PA REFORSA ORDO, RESPET Y INTEGRIDAD DEN
CUERPO POLICIAL PA ASINA POR SIGURA E CONFIANSA DI COMUNIDAD.

COMBATI DROGADICCION
ORA TA TRATA E TEMA DI DROGADICCION AKI NA ARUBA TA REMARCABEL GU NO TIN MUCHO

INFORMACION DISPONIBEL. P'ESEY MES TA NECESARIO PA MAS PRONTO POSIBEL UN ESTUDIO PROFUNDO

WORDO HACI DI E PROBLEMATICA AKI.

COMBATIMENTO DI DROGADICCION TAMBE TA REKERI UN MANEHO INTEGRAL DI PREVENCION Y
REPRESION. LO INTENSIFICA E PROGRAMA NACIONAL DI INFORMACION Y CONSCIENTISACION PA PREVENI
DROGADICCION, SPECIALMENTE NA NOS SCOLNAN UNDA CU E PROBLEMATICA DI UZ0 DI DROGA RIBA

TERENO ESCOLAR A BIN TA AUMENTANDO. E MESUN MODELO DI PREVENGION SOCIAL PA COMBATI
CRIMINALIDAD POR WORDO APLICA TAMBE PA PREVENI DROGADICCION (MIRA SUBPARAGRAFQ 2.1.1),

PERO DEN CASO DI DROGADICCION E ENFOKE MESTER TA MAS RIBA E NIVEL DI BARIO. ESAKIPAMOTIBO . -
CU E PROBLEMATICA DI BENTA Y UZ0 DI DROGA COMO TAMBE DROGADICCION TA CONCE? SU MES” g

DEN ALGUN BARIO SPECIFICO, CU MAS CU OTRO BARIONAN TA WORDO BONFRONTA- CugE
CONSECUENCIANAN NEGATIVO. g

IMPORTANTE TA PA STIMULA COHESION Y CONTROL SOCIAL DEN E BARIONAN
UN PROGRAMMA DI TRABOU COMUNTARID DI BARID ('BUURTOPBOUWWERK
CARGA :




DOOR DI'DAS. DI'OTRO BANDA LO DESTINA UN PARTI DI E RECURSONAN ADICIONAL DI CUERPO POLICIAL
(MIRA SUBPARAGRAF0 2.1.6J PA AUMENTA PRESENCIA Y VISIBILIDAD DI POLIS DEN E BARIONAN AKI.

REHABILITACION Y REINTEGRACION DI SPECIALMENTE E DROGADICTONAN AMBULANTE TAMBE TA UN
PUNTO DI ATENCION Y POR TA SOSTENE E MANEHO UNDA CU SI UN PERSONA CU PROBLEMA DI
DROGADICCION WORDO SENTENCIA PA UN DELITO, E TA HAYA BOU DI CIERTO CONDIGIONNAN E OPCION DI
COMBINA CASTIGO DI PRISON CU E OBLIGACION PA SIGUI TRATAMENTO DEN UN GENTRO DI
REHABILITACION. DEN LINA CU ESAKI LO DUNA TUR SOSTEN NECESARIO NA INSTANCIANAN NO-
GUBERNAMENTAL CU TA ACTIVO RIBA E TERENO AKI'Y CU TA CUMPLI CU STANDARDNAN DI CALIDAD.
MIRANDO CU REINTEGRACION NO TA POSIBEL SI NO HAYA OPORTUNIDAD PA SUBI MERCADO LABORAL,
MESTER TIN UN COOPERACION ESTRECHO ENTRE E INSTANCIANAN MENCIONA Y SECTOR PRIVA CU NA
FINAL DI DIA LO MESTER PERCURA PA E CUPONAN DI TRABOU.

COMBATI ABUSO DI ANIMAL'Y SOLUCION PA ANIMALNAN RIBA CAYA
LO MODERNISA NOS LEYNAN PA INCLUI TUR ANIMAL CU E META PA HACI ABUSO DI ANIMAL UN ACTO

CASTIGABEL Y LO PERCURA PA CUMPLIMENTO CU E LEY AKI. COMO PARTI DI PREVENCION, LO EHECUTA
UN PROGRAMA DI INFORMACION Y CONSCIENTISACION Y LO DUNA SOSTEN NA INSTANCIANAN CU TA
ACTIVO RIBA TERENO DI PROTECCION DI ANIMAL. DEN E MANEHO DI PREVENCION LO ENFOCA RIBA E
FORMANAN CON CADA UN DI NOS CIUDADANONAN POR CONTRIBUI, MANERA POR EHEMPEL MEDIANTE
DONACION, HACIENDO TRABOU VOLUNTARIO Y DOOR DI RAPORTA ABUSO DI ANIMAL NA AUTORIDANAN.
PA E ULTIMO AKI LO INSTITUI UN “MELDPUNT" NA CUERPO POLICIAL Y CREA UN SECCION SPECIAL PA
REENFORSA E LEY Y ATENDE CU E ASPECTO DI STERILISACION PA LIMITA E CANTIDAD DI ANIMAL RIBA
CAYA

CREA UN "ARUBA SECURITY INSTITUTE"
META DI “ARUBA SECURITY INSTITUTE" CASI) TA PA BIRA UN CENTRO DI CONOCIMENTO, INFORMACION Y

INVESTIGACION TANTO LOCAL COMO REGIONAL (CARIBE) RIBA TERENO DI SEGURIDAD, PREVENCION Y
COMBATIMENTO DI CRIMINALIDAD. TAREANAN PRINCIPAL DI ASI TA PA FACILITA, COORDINA'Y EHECUTA
INVESTIGACIONNAN CIENTIFICO Y ORGANISA TRAINING, CURSO Y WORKSHOPS RIBA E TERENONAN
MENCIONA, INCLUYENDO GERTIFICACION DI COMPANIANAN DI SEGURIDAD. ASI LO TRAHA DEN
COOPERACION ESTRECHO CU UNIVERSIDAD DI ARUBA. CU CREACION DI ASI NOS PAIS L0 NA NOS~ ~
MESUN HENDENAN Y TAMBE NA NOS BISHITANTEN UN SENAL DI CONFIRMACION CU @S AM CION TARA
BIRA E PAIS MODELO DEN CARIBE RIBA TERENQ DI SEGURIDAD.




MANEHO MIGRATORIO

PUNTO DI SALIDA TA CU MESTER BIN CU UN MANEHO MAS RESPETUOSO Y EFICIENTE PA MIGRANTENAN
CU DERECHO DI ESTADIA RIBA NOS ISLA.

POSICION DI POR TA CU CIUDADANONAN DI REINO HULANDES MESTER POR TIN E POSIBILIDAD PA HAYA
UN PERMISO PA MULTIPLE ANA.

LO AMPLIA E AUTOMATISACION DI E SISTEMA DI APLICACION PA PERMISO PA GARANTISA
TRANSPARENCIA'Y PA LOGRA CU DENTRO DI UN TEMPO CORTO E APLICANTE POR HAYA CLARIDAD RIBA
SU PETICION.

L0 SIGUI CU ESFUERSONAN PA TRECE UN SOLUCION NA UN MANERA PRAGMATICO PA E PREGCUPACION
EXISTENTE REFERENTE E EXIGENCIA ADICIONAL DI DOMINIO DI IDIOMA HULANDES, CU A WORDO
INTRODUCI NA 2011 DEN E “RIJKSWET NEDERLANDERSCHAP™ Y CUAL TA WORDO EXPERENCIA DEN HOPI
CASO COMO DESPROPORCIONAL.

MODERNISA NOS LEYNAN
LO INTRODUCI UN ACADEMIA DI LEY PA POR TRAIN HURISTANAN DEN TECNICA DI TRAHA LEY PA ASINA
MODERNISA NOS LEYNAN ANTICUA, ENTRE NAN, E LEYNAN PA COMBATI CRIMINALIDAD.

BRANDWEER

PARTIDO POR TA BOGA PA EKIPA CUERPO DI BOMBERO CU E EKIPONAN ASINA NECESARIO PA UN
FUNCIONAMENTO OPTIMAL. DEN E CUADRO AKI MESTER DUNA ATENCION NA E CRASH TRUCKS Y
TRUCKNAN DI PAGA CANDELA. MIENTRAS TANTO LO PERCURA PA SANTA CRUZ HAYA NAN POST DI
BRANDWEER.PRIORIDAD PA PARTIDO POR TAMBE TA PA DRECHA E POSICION HURIDICO DI E
BOMBERONAN.

KIA
PARTIDO POR LO PERCURA PA E CUIDADORNAN DI PRESO TIN SUFICIENTE MATERIAL Y UN BON OPLEIDING

NA E MOMENTONAN ADECUA. ADICIONALMENTE LO ZORG PA NAN POSICION HURIDICO TA BON REGLA.

SALUBRIDAD

PUNTO DI SALIDA DI POR TA CU TUR CIUDADANO TIN DERECHO RIBA UN SISTEMA DI SALUD PUBLICO
BASA RIBA UN GALIDAD HALTO DI GUIDO Y SERVICIO. ADICIONALMENTE POR LO ENFOCA FUERTEMENTE . — =
RIBA REDUCI LISTA DI ESPERA PA SPECIALISTA, IMPORTANGIA DI PREVENCION, MEHURA G.VIENTAL’
Y MEHORA CUIDO PA NOS GRANDINAN. P




MEHORA CALIDAD DI CUIDO Y SERVICIO
NOS LO PERCURA PA IMPLEMENTA E “LANDSVERORDENING KWALITEIT IN DE GEZONDHEIDSZORG" CU TA

CONTENE NORMANAN DI CALIDAD PA PROVEEDORNAN DI CUIDO Y CREA UN ASINA YAMA “GEZONDHEIDS-
EN ADVIESBUREAU" CU E TAREA PA GARANTISA CALIDAD HALTO DI SALUBRIDAD PA NOS COMUNIDAD.
LO PROMOVE DESCENTRALISACION DI CUIDO MEDICO (CLINICANAN COMPETITIVO) Y HABRI MERCADO
UNDA CU E PASHENT POR TIN MAS ESCOGENCIA. ADEMAS LO MODERNISA LEYNAN PA PROTEHA
DERECHONAN DI PASHENT NO SOLAMENTE CONTRA MAL PRACTICA MEDICO PERO TAMBE CONTRA MAL
SERVICIO Y MESTER CONSCIENTISA E PASHENT MAS RIBA SU DERECHONAN Y INFORME DI E
CAMINDANAN CU E POR CANA PA CU KEHO CONTRA UN MEDICO/SPECIALISTA SEMPER Y CUANDO E
PASHENT TAMBE TA CUMPLI CU SU RESPONSABILIDAD COMO PASHENT.

LO HACI UN EVALUACION COMPLETO DI ORGANISACION, MANEHO Y PROCEDURANAN DI AZV PA WAK
UNDA Y CON POR MEHORA SU FUNCIONAMENTO Y SERVICIO. DEN E CUADRO AKI MESTER BIN SOLUCION
PA CIERTO CONDICIONNAN CU TA REKERI ATENCION MAS SPECIFICO MANERA ENTRE OTRO AUTISMO Y
ADHD, Y TAMBE PA ENFERMEDADNAN NO COMUN ("RARE DISEASES™) CU POR LO GENERAL TA REKERI
TRATAMENTO LARGO Y COSTOSO DEN EXTERIOR. NO TA HUSTO CU TA NENGA NOS CIUDADANONAN
TRATAMENTO MEDICO PA MOTIBONAN FINANCIERO.

AKI MESTER MENCIONA CU LO INSTALA UN COMISION DI EXPERTONAN PA EVALUA Y IMPLEMENTA
MEDICINA ALTERNATIVO, INCLUYENDO E ASPECTO MEDICINAL DI CANNABIS. E COMISION LO TA ENCARGA
TAMBE PA INVENTARISA NA KI FORMA LO POR DUNA PASHENTNAN DI ARUBA CU TA SUFRI DI CANCER OF
UN MALESA CRONICO SERIO ACCESQ VIA PROGRAMANAN ACADEMICO NA REMEDINAN PROMETEDOR DEN
FASE DI DESAROYO ("EARLY ACCESS PROGRAMS").

ELIMINA LISTA DI ESPERA PA SPECIALISTA
LO ANALISA E LISTANAN DI ESPERA PA DETERMINA EXACTAMENTE E GRADO DI SCARCEDAD DI

SPECIALISTA DEN DIFERENTE RAMO DI SPECIALISACION. A BASE DI E ANALISIS AKI LO ATRAE
SPECIALISTANAN FOR DI EXTERIOR PA ASINA GARANTISA GU TIN SUFICIENTE SPECIALISTA.

MIENTRAS TANTO LO STIPULA UN WACHTTIJD MAXIMO PA CADA SPECIALISACION Y SI NO CUMPLI CU
ESAKI, AZV MESTER MANDA E PASHENT PA TRATAMENTO DEN EXTERIOR. PA LOKE TA E ULTIMO AKI, LO
PERCURA PA CONTROL DEBIDO DI INSTANCIANAN MEDICO DEN EXTERIOR CU TA CERA VINCULO CU NE, PA
SIGURA CALIDAD DI CUIDO DI E PASHENTNAN CU TA MANDA PA EXTERIOR. ADEMAS LO R
IMSAN DEN UN CENTRO SPECIALISA DEN TRATAMENTO DI MALESANAN CRONICO N, TRA
SU PROPIO MEDICAL RESEARCH CENTER Y LO EKIPE NA SU MAXIMO CAPACIDAD PA PORF
COMO UN HOSPITAL -
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UN FORMA PA"REDUCI E TEMPO DI ESPERA TA HABRIENDO E POSIBILIDAD PA SALA DI OPERACION POR
FUNCIONA CU ORARIONAN MAS LARGO Y PA E INSTRUMENTONAN DI DIAGNOSTICO MANERA MRI'Y CT
SCAN POR TA DISPONIBEL DURANTE ORARIONAN MAS LARGO. E PUNTO AKI LO HAYA TUR E ATENCION
NECESARIO MIRANDO CU E LISTA DI ESPERA, DEBI NA E REGLANAN CU A DRENTA NA VIGOR DOOR DI E
PANDEMIA DI COVID-19, A AUMENTA. E ADAPTACIONNAN MESTER WORDO HACI CONHUNTAMENTE CU E
SPECIALISTANAN RIBA CUIDO MEDICO, SIGUIENDO NAN CONSEHO PA LOGRA E MIHO RESULTADO PA
SALUD Y BIENESTAR DI E PASHENTNAN.

LO IMPLEMENTA E “LANDSVERORDENING BEROEPEN IN DE GEZONDHEIDSZORG™ (LEY DI BIG) PA CABA DI
FORMALISA REGISTRACION (COMO “BASISARTS") DI PROFESIONALNAN DEN SECTOR DI CUIDO MEDICO,
ACREDITACION DI SCOLNAN/INSTITUTONAN Y RECONOCIMENTO DI DIPLOMA BASA RIBA CAPACIDAD PA
ASINA NOS YIUNAN DI TERA CU A STUDIA DEN REGION TAMBE POR EHERCE NAN PROFESION RIBA NOS
ISLA. LO INCENTIVA'Y FACILITA ESNAN CU KIER SIGUI STUDIA PA SPECIALISTA DEN EXTERIOR Y PA
DESPUES CU TERMINA E TRAYECTO DI SPECIALISACION NAN BIN LABORA NA ARUBA.

MAS ATENCION NA PREVENCION
LO MODERNISA E LEY DI AZV'Y DUNA MAS ATENCION NA PREVENCION MEDIANTE CREACION DI UN FONDO

SPECIAL Y PROGRAMA DI INFORMACION Y CONSCIENTISACION DIRIGI RIBA BIBA Y COME SALUDABEL,
ENFOCANDO RIBA IMPORTANCIA DI DEPORTE Y COMBATIMENTO DI OBESIDAD Y VICIONAN, INCLUSO
ASISTENCIA DOOR DI EXPERTONAN RIBA E TEMATICA. ESAKI LO BAY HUNTO CU INTRODUCCION D
INCENTIVONAN FISCAL PA PRODUCTONAN SALUDABEL Y AMPLIACION DI E CANASTA BASICO CU MAS
ALIMENTO SALUDABEL.

ADEMAS LO AMPLIA E PAKETE DI COBERTURA DI AZV CU CHEKEO MEDICO GENERAL. LO CONCENTRA
TAMBE RIBA PREVENCION Y TRATAMENTO PA MEDIO DI TECNOLOGIA Y MEDICINA AVANSA DI CASONAN
DI ENFERMEDAD DI CANCER Y OTRO ENFERMEDADNAN PREVALENTE MANERA DIABETES Y
ENFERMEDADNAN CARDIOVASCULAR. ADICIONALMENTE LO PREVENI Y LIMITA COMPLICACIONNAN DI
ENFERMEDADNAN HEREDITARIO DOOR DI HACI UN NEONATALE SCREENING (“HIELPRIK".

E PARTI DI PREVENCION TA DI SUMO IMPORTANCIA, NO SOLAMENTE RIBA E ASPECTO DI SALUD DI NOS
COMUNIDAD, PERO TAMBE E TIN HOPI INFLUENCIA RIBA E PARTI FINANCIERO. NA MOMENTO CU TRAHA
MAS RIBA E PARTI DI PREVENCION, E GASTONAN MEDICO CURATIVO TA WORDO REDUCI
SUBSTANCIALMENTE, LOGRANDO ASINA UN AHORO PA AZV.




MEHORA CUIDO MENTAL
CONSULTA PSICOLOGICO LO BIRA PARTI DI E PAKETE DI AZV'Y LO CONSCIENTISA Y EDUCA E POBLACION

RIBA PROBLEMA MENTAL. MESTER PERCURA PA BIN UN SINERGIA ENTRE PSICOLOGIA Y PSIKIATRIA.
ADEMAS MESTER RECONOCE CU NOS PROBLEMANAN SOCIAL NO TA SOLAMENTE DI INDOLE ECONOMICO
SINO TAMBE PSICOLOGICO (MIRA SUBPARAGRAFQ 2.1.1). LO IMPLEMENTA ASISTENCIA DI PSICOLOGO Y
TRAHADO SOCIAL NA NOS SCOLNAN. FUERA DI ESAKI LO PERCURA PA GUIA PSICOLOGICO NA
PERSONANAN DETENI NA KIA PA PREPARA NAN PA WORDO REINTEGRA DEN COMUNIDAD Y ASINA EVITA
UN “REBOND EFFECT" (MIRA SUBPARAGRAF0 2.1.5).

MEHORA CUIDO PA NOS GRANDINAN
LO SOSTENE CENTRONAN DI CUIDO PA NOS GRANDINAN. LO ENFOCA RIBA NAN NECESIDADNAN

(MATERIAL, EKIPO MODERNO Y MEHORA ESTADO FISICO DI EDIFICIO) Y PERCURA PA TIN SUFICIENTE
PERSONAL CUALIFICA Y MOTIVA PA TRAHA DEN E CENTRONAN AKI CU E COMPENSACION HUSTO. LO
CONTROLA DEBIDAMENTE E CALIDAD DI CUIDO NA TUR CENTRO DI CUIDO. ENFOKE MESTER TA TAMBE
RIBA CALIDAD DI CUIDO PA NOS GRANDINAN CU KIER KEDA BIBA INDEPENDIENTEMENTE DEN NAN PROPIO
HOGAR, PERO CU MESTER CUIDO DIARIO NA CAS. ESAKILO YUDA BAHA PRESION RIBA E LISTA DI ESPERA
NA CENTRONAN DI CUIDO PA NOS GRANDINAN. ADEMAS L0 STIMULA'Y SOSTENE “MANTELZORG" (CUIDO
INFORMAL CU TA WORDO DUNA DOOR DI FAMIA, AMIGO OF BISINA) HUNTO CU GUIA DI UN GERIATRA Y/OF
ENFERMERO SPECIALISA DEN GERIATRIA.

IGUALMENTE LO PROMOVE CREACION DI CENTRONAN DI CUIDO PROFESIONAL, NOBO Y BON EKIPA PA NOS
GRANDINAN DEN E BARIONAN CU TIN MAS NECESIDAD PA ESAKINAN.

DEPORTE

POR SU META TA PA STIMULA UN BIDA SANO Y ACTIVO BOU DI HENTER NOS POBLACION. TUR CIUDANO,
DI MUCHA TE CU 60-PLUSSER, CU TA DESEA PA PRACTICA DEPORTE MESTER HAYA E POSIBILIDAD Y
OPORTUNIDAD PA HACI ESAKI. DEN E CUADRO AKILO ENFOCA RIBA PROFESIONALISACION DI NOS SECTOR
DI DEPORTE, AUMENTO Y PRIORITISACION DI FONDO, PROMOCION DI DEPORTE RIBA TUR NIVEL (ESCOLAR,
RECREATIVO Y COMPETITIVO), MEHORACION DI ACCESIBILIDAD DI FACILIDADNAN DEPORTIVO Y
CONSCIENTISACION RIBA E IMPORTANCIA DI DEPORTE PA NOS SALUD.




PROFESIONALISACION DI NOS SECTOR DI DEPORTE
E PROME PASO LO TA PA RESTRUCTURA Y PROFESIONALISA INSTITUTO BIBA SALUDABEL Y ACTIVO

(IBISA) PA E INSTANCIA AKI POR DUNA MAS ATENCION Y ENFOKE NA DESARCYO DI NOS SECTOR DI
DEPORTE. PROME TAREA DI IBISA “ESTILO NOBO™ LO TA PA FORMULA UN PLAN DI MANEHO INTEGRAL PA
DEPORTE CU ENVOLVIMENTO Y PARTICIPACION DI TUR STAKEHOLDER. ADEMAS LO INSTITUI UN
“SPORTRAAD" CONSISTIENDO DI REPRESENTANTENAN DI STAKEHOLDERS Y CU E TAREA PA DUNA
GOBIERNO CONSEHO RIBA TERENO DI DEPORTE. CONSIDERANDO E IMPORTANCIA DI E TRABOU DI
BOLUNTARIONAN (DIRIGENTE, REFEREE, TRAINER, COACH, ETC.) PA DESAROYO DI DEPORTE, LO
INTRODUCI UN PROGRAMA PA RECLUTAMENTO, FORMACION, MOTIVACION Y RECAPACITACION DI
BOLUNTARIONAN DI DEPORTE.

AUMENTO Y PRIORITISACION DI FONDO
LO CREA UN FONDO NACIONAL DI DEPORTE (FND) CU E META PA ATRAE, CANALISA Y ALOCA NA UN

MANERA TRANSPARENTE, HUSTO Y SEGUN PRIORIDAD, RECURSONAN FINANCIERO NECESARIO PA
SECTOR DI DEPORTE. E PRIORIDADNAN LO TA BASA RIBA E PLAN DI MANEHO PA DEPORTE (MIRA
SUBPARAGRAFO 2.3.1). LO FIHA UN PORCENTAHE DI E ASINA YAMA “CASINO DROP TAX" PA E FONDO.
GOBIERNO ADICIONALMENTE FOR DI SU PRESUPUESTO LO CONTRIBUI ANUALMENTE NA E FONDO, HUNTO
GU LOTTO PA DEPORTE Y INSTANCIANAN INTERNACIONAL (GUBERNAMENTAL Y NO-GUBERNAMENTAL)
PA SIGURA CU STRUCTURALMENTE TA AUMENTA E FONDONAN DISPONIBEL PA DEPORTE. FND ADEMAS
LO DUNA SOSTEN Y GUIA NA E DIFERENTE FEDERACGIONNAN Y ASOCIACIONNAN DEPORTIVO PA LOKE TA
NAN PROPIO ESFUERSONAN PA RECAUDA FONDO Y LO TA RESPONSABEL PA CONTROL FINANCIERQ RIBA
ESNAN CU TA RICIBI RECURSO DI E FONDO. ESAKI TA PA SIGURA CU E FONDONAN TA WORDO USA NA UN
FORMA EFICIENTE Y TRANSPARENTE COMO TAMBE PA E META CU NAN A WORDO OTORGA.

DEPORTE DI ALTO RENDEMIENTO LO HANA SU ATENCION MERECI SIGUR PA LOKE TA SUPPORT
FINANCIERO PA ASINA E DEPORTISTAN AKI POR LOGRA NAN METANAN.

PROMOCION DI DEPORTE RIBA TUR NIVEL
« DEPORTE ESCOLAR: DEPORTE LO HAYA UN PAPEL MAS PROMINENTE DEN E PROGRAMA DI SCOLNAN

BASICO, SECUNDARIO Y TRAIMERDIA.
« DEPORTE RECREATIVO: PUNTO DI SALIDA TA CU FACILIDADNAN DEPORTIVO MESTER TA SITUA MAS
TANTO POSIBEL DEN E BARID UNDA E USUARID TA BIBA. PA TAL MOTIBO LO [UNA ‘/my NA
DESAROYD Y MANTENCION DI FACILIDADNAN DEN TUR BARIO Y DISTRICTO,

+ DEPORTE COMPETITIVO: LO ENFOCA RIBA DESAROYO DI E DISCIPLINANA DEPORT
POTENCIAL PA MEHORA E NIVEL COMPETITIVO PA ASINA NOS DEPORTST
COMPETITVO RBA NIVEL INTERNACIDNAL DEN ESAKIDESAROYO D TALENTO T
CU GUIA :
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PROFESIONAL. LO CREA BECANAN PA DEPORTISTANAN PROMETEDOR Y DI ALTO RENDIMENTO Y LO
ALOCA FONDONAN SPECIAL FOR DI E FND PA E DEPORTISTANAN AKI POR TIN E BASE Y SOSTEN
NECESARIO PA POR COMPETI NA NIVEL INTERNACIONAL.

MEHORACION DI ACCESIBILIDAD DI FACILIDAD DEPORTIVO
PA DESARQYO DI DEPORTE TA NECESARIO PA INVERTI DEN FACILIDADNAN Y EKIPONAN DEPORTIVO

MODERNO Y MANTENCION CONTINUO. MIRANDO CU DEPORTE MESTER TA ACCESIBEL PA TUR HENDE, LO
PERCURA TAMBE PA FACILIDADNAN Y GUIA PA GRUPONAN SPECIAL (60-PLUSSERS Y PERSONANAN CU
IMPEDIMENTO FISICO Y/OF MENTAL). UN OTRO ASPECTO CU MERECE ATENCION TA E HECHO CU NO TA
WORDO HACI UZO OPTIMAL DI NOS STADIONNAN. LO MESTER TRECE CAMBIO DEN E PROCEDURANAN PA
ASINA TANTO ORGANISACIONNAN DEPORTIVO COMO TAMBE PUEBLO EN GENERAL POR HACI MAS UZ0 DI
E FACILIDADNAN AKI.

PARTIDO SU VISION TA PA CONSTRUI RIBA E TERENQ DI EX EPB DEPENDANCE SAN NICOLAS UN PARKE
MULTI RECRECIONAL. AKI NOS GRANDINAN Y HOBENNAN POR CANA Y HACI EHERCICIO. LO PONE
DIFERENTE MACHINE PA “‘WORK OUT" Y TAMBE UN SPEELTUIN PA E MUCHANAN CHIKITO POR RECREA.
PARTIDO POR LO CONSTRUI NA POS CHIQUITO RIBA E TERENO BANDA DI E VELDNAN DI BASEBALL LITLLE
LEAGUE UN COMPLEHO DEPORTIVO UNDA LO POR PRACTICA ATLETISMO RIBA UN NIVEL PROFESIONAL.
TAMBE PADEN LO BIN CU UN ‘INDOOR’ TRACK CYCLING. ESAKI LO YUDA PA NOS CICLISTANAN POR TRAIN
TRANKILO Y SIGUR SIN TIN NODO DI PRECUPA CU TRAFICO INSIGUR.

TAMBE NA E FACILIDAD AKI LO CONSTRUI UN PISTA DI BIKE CROSS SUPER CROSS NA E PARTI EXTERIOR.

CONSCIENTISACION RIBA IMPORTANCIA DI DEPORTE
NO TIN DUDA CU MOVECION Y DEPORTE TIN UN IMPACTO POSITIVO RIBA NOS SALUD. UN OTRO

CONSECUENCIA POSITIVO DI DEPORTE TA CU E TA CONTRIBUI NA FORMACION SANO DI NOS MUCHANAN Y
ADOLESCENTENAN DEN SENTIDO CU ESNAN CU ACTIVAMENTE TA PRACTICA DEPORTE TIN MENOS CHENS
PA BAY DEN MAL CAMINDA. PESEY MES LO FORMULA Y IMPLEMENTA UN PROGRAMA DI
CONSCIENTISACION GU ENFASIS RIBA E IMPORTANCIA DI DEPORTE PA NOS SALUD Y DESAROYQ POSITIVO
DI NOS HUBENTUD.




INFRASTRUCTURA

POR SUMETA TA PA IMPLEMENTA UN MANEHO INFRASTRUCTURAL BALANSA, HUSTO Y TRANSPARENTE
CU TA CONTRIBUI NA UN DESAROYO SOSTENIBEL UNDA DESARQYO ECONOMICO Y SOCIAL TA BAY MAN
DEN MAN CU PROTECCION DI NOS NATURALESA Y MEDIO AMBIENTE. IMPORTANTE PA CU ESAKI TA:
OPTIMALISA PROCESO DI OTORGAMENTO DI TERENO, DESARGYA PROYECTONAN DI RESIDENCIA SOCIAL Y
DUNA ATENCION NA ALGUN OTRO ASPECTO RELACIONA CU INFRACTRUCTURA, MANERA SINCRONISACION
ENTRE DIFERENTE DEPARTAMENTO Y MEHORA INFRASTRUCTURA DI CAMINDA Y ILUMINACIONAN DEN
BARIO.

OPTIMALISA PROCESONAN DI OTORGAMENTO DI TERENO
PA LOGRA ESAKI LO MANTENE E MANEHO CU A DUNA MANDATO NA DIRECTIE INFRASTRUCTUUR EN

PLANNING (DIP) PA TA E UNICO ORGANO ENCARGA CU OTORGAMENTO DI TERENO, TANTO RESIDENCIAL
COMO COMERCIAL (DEPOLITISANDO E PROCESQ). CU ESAKI CUMPLIMENTO CU REKISITONAN A BIRA
DETERMINANTE Y E CIUDADANO NO TA DEPENDIENTE MAS DI E MINISTER PA E POR HAYA TERENO.
ADEMAS LO CONTINUA CU E DIGITALISACION Y SIMPLIFICACION DI PROCESONAN DI OTORGAMENTO DI
TERENO Y BOUWVERGUNNING PA ASINA CREA TRANSPARENCIA Y EFICIENCIA. PUNTO DI SALIDA LO SIGUI
TA, CU PETICIONNAN MESTER WORDO TRATA MAS DILIGENTEMENTE Y MAS TANTO POSIBEL DEN E
SECUENCIA CU NAN A WORDO HACI. FUERA DI ESEY LO SIGUI REVISA REKISITONAN PA OTORGAMENTO DI
TERENO PA ASINA REFLEHA UN MANEHO BALANSA Y EVITA HACIMENTO DI NEGOSHI CU TERENO. DEN E
CUADRO AKI'LO EVALUA SI TA DESEABEL PA GOBIERNO SIGUI OTORGA TERENO ERFPACHT PA METANAN
COMERCIAL OF SI NO TA MAS BENEFICIOSO PA, BOU DI CIERTO CONDICIONNAN ESTRICTO, OTORGA
TERENONAN CU DESTINACION COMERCIAL SEGUN BALOR DI MERCADO. UN OTRO PUNTO DI ATENCION TA
CU MESTER MEHORA CONTROL Y SANCIONA ESNAN CU NO TA CUMPLI CU CONDICIONNAN DI TERENO
ERFPACHT.

DESAROYO PROYECTONAN DI RESIDENCIA SOCIAL
POR LO PERCURA PA DESAROYO DI PROYECTONAN DI RESIDENCIA SOGIAL DI DIFERENTE CATEGORIA Y
VIVIENDA PAGABEL Y LO TENE CUENTA CU SCARCEDAD DI TERENO DISPONIBEL DOOR DI STIMULA
CONSTRUCCION DI VIVIENDA DI PISO. LO INCLUI AREA DI RECREACION Y PARKE DINATURALESAPAASINA -+ —
CONTRIBUI NA CALIDAD Di BIDA DI E CIUDADANG. LO EVITA PA CONCENTRA RESIDENCIANANSBEIAL DEN- g
MESUN AREA OF BARIO, MIRANDO CU ESAKI POR CONDUCI NA PROBLEMANAN ®OCIAL."T
EVALUA Y RESTRUCTURA ORGANISACIONNAN MANERA FUNDACION CAS MUNID
(FCCA) Y/OF INSTANCIANAN SIMILAR FOMENTANDO MAS COMPETENCIA RIBA Z

INCLUYENDO REBUCCION /




DIINTERES DI'HIPOTECA. LO PROMOVE CU ESNAN CU TA HUUR CAS DI FCCA DESPUES DI CIERTO PERIODO
POR BIN NA REMARCA MAS FACIL PA BIRA DONO DI NAN PROPIO CAS.

IMPLEMENTA LEY DI ZONIFICACION
DESDE SEPTEMBER 2016 NOS TIN E LEY DI ZONIFICACION, ESTA E LANDSVERORDENING RUIMTELLKE

ONTWIKKELING (LRO). DEN E LEY AKI TA REGLA CUA INSTRUMENTONAN LEGAL MESTER APLICA
RELACIONA CU ZONIFICACION (ESTA E PROGESO UNDA TA DIVIDI E TERITORIO DI ARUBA DEN DIFERENTE
ZONA OF AREA'Y TA STIPULA PA CADA ZONA KI TIPO DI ACTIVIDAD OF DESARQYO POR TUMA LUGAR OF
KI'UZO ESAKI POR HAYA). DESDE MEI 2009 NOS CONOCE E “RUIMTELIJKE ONTWIKKELINGSPLAN" (ROP)
CU TA UN PLAN DI MANEHO CU RIBA SU MES NO TA CONTENE REGLANAN CU POR WORDO ENFORSA
(“BINDENDE VOORSCHRIFTEN") PA GU UZO DI TERENO. E ROP TA CONTENE UN DESCRIPCION GLOBAL DI E
DESAROYQ DESEA DI E TERITORIO DI ARUBA Y UN MAPA DEN CUAL TA HACI ESAKI VISIBEL.

E LRO TA PRESCRIBI CU A BASE DI E ROP MESTER TRAHA UN “RUIMTELIJKE ONTWIKKELINGSPLAN MET
VOORSCHIFTEN" (ROPV) Y CU MESTER DUNA E ROPV UN BASE LEGAL MEDIANTE FORMALISACION DEN
UN “LANDSBESLUIT HOUDENDE ALGEMENE MAATREGELEN" (LB HAM). TA E ROPV AKI TA E
INSTRUMENTO LEGAL CU TA DUNA E MINISTER CONCERNI E AUTORIDAD PA REGULA DESTINACION,
CONSTRUCCION Y UZ0 DI TERENO Y PA POR PROHIBI DESTINACION OF UZO DI TERENO CU NO TA
CONFORME E ROPV.

NA JULI 2019 A BIN E ROP NOBO, ESUN DI 2020. LOKE FALTA NA E MOMENTONAN AKI TA PA ESTABLECE
E ROPV CU TA NA RVA AWOR PA DUNA CONSEHO Y E LO TA VALIDO TE CU 2025.

CU E ROP Y E ROPV ESTABLECI POR LOGRA DIFERENTE META PA LOKE TA TRATA UN DESAROYO
INFRASTRUCTURAL SOSTENIBEL. ALGUN DI E PUNTONAN DI ENFOKE RIBA E TERENO AKI TA:
INTRODUCCION DI E PRINCIPIONAN DI “BUILD WITH NATURE" Y MAS ATENCION NA E
AANLEGVERGUNNINGEN PA GARANTISA CU TA TENE CUENTA CU E ASPECTO DI NATURALESA; TENE
GUENTA CU NOS FLORA Y FAUNA MARCANDO ZONANAN RESTRINGI PA DIFERENTE PARHA Y OTRO
ESPECIENAN; ALINEA NOS METANAN CU E METANAN DI DESAROYO SOSTENIBLE S.D.G. 'S; ZONIFICACION
TA WORDO OFICIALMENTE INTRODUCI NA ARUBA, ZONANAN SPECIAL PA COMPANIA, INDUSTRIA,
RESIDENCIA ETC.; IDENTIDAD DI ARUBA TA WORDO INCLUI (TA APUNTA AREANAN CU LO MANTENE DEN
NAN ESTADO NATURAL OF ACTUALJ; LANDMARKS TA WORDO IDENTIFICA, INCLUYENDO RQOI Y DAM . -
IMPORTANTE PA MANEHO DI AWA DEN TERA. ° &/ P g

LOGRANDO ESAKI LO BIN CU LEGALISACION DI STRUCTURANAN ACTUAL (ACTUALISA E M
HOPI ANA NO A PASA. E PROCESO DI OTORGAMENTO DI TERENO TA WORDO MEH@
EFECTIVIDAD, Y ELIMINACION GRADUALMENTE DI RED TAPE Y TA WORDD
ECONOMICO “PROMISING SECTORS™ Y TURISTICO DI NOS PAIS. /




OTRO ASPECTONAN RELACIONA CU INFRASTRUCTURA
* PERCURA PA SINCRONISACION DI MANEHO DI DIP CU ESUN DI DIRECTIE NATUUR EN MILIEU (DNM) PA

ASINA TUR TRABOU Y PROYECTO INFRASTRUCTURAL TA BERDADERAMENTE SOSTENIBEL.
+ CREA UN FONDO CU E META PA SIGURA DISPONIBILIDAD CONTINUO DI MEDIONAN FINANCIERO PA
MANTENCION DI TUR FACILIDAD Y EDIFICIO DI GOBIERNO (INCLUYENDO EDIFICIONAN MONUMENTAL),
* MEHORA INFRASTRUCTURA DI CAMINDA'Y ILUMINACION DEN BARIO A BASE DI PRIORIDAD Y UN PLAN
MULTI ANUAL Y NO MANERA NORMALMENTE E TA SOSODE, ESTA AD HOC Y DEN ANA DI ELECCION.

NATURALESA'Y MEDIO AMBIENTE

POR SU META TA PA DUNA PRIORIDAD NA PROTECCION MAS ESTRICTO Y MEHORACION DI CALIDAD DI
NOS NATURALESA Y MEDIO AMBIENTE A BASE DI UN PLAN INTEGRAL, NA INTERES DI NOS
CIUDADANONAN Y FUTURO GENERACIONNAN. DEN E CUADRO AKI POR TA ENFOCA RIBA: MEHORACION DI
E CUADRO LEGISLATIVO Y IMPLEMENTACION DI UN MANEHO INTEGRAL, MEHORACION DI CONTROL Y
SANCION, CONSCIENTISACION DI COMUNIDAD, SOLUCION PA E PROBLEMATICA DI DUMP NA
PARKIETENBOS Y DUMPNAN ILEGAL, ESTABLECE UN PARKE MARINO (CU BASE LEGAL), PROTECCION Y
RESTAURACION DI NOS FLORA Y FAUNA, PROMOVE ENERGIA ALTERNATIVO Y MEHORA E RELACION CU
INSTANCIANAN NO-GUBERNAMENTAL.

MEHORA CUADRO LEGISLATIVO'Y IMPLEMENTA MANEHO INTEGRAL
L0 REFORSA, AMPLIA Y MODERNISA E LEY PA  PROTECCION DI NATURALESA

(“NATUURBESCHERMINGSVERORDENING™) PA E POR CUMPLI MAS EFECTIVAMENTE CU SU OBHETIVO.
ADEMAS LO FINALISA, APROBA Y IMPLEMENTA UNMANEHO INTEGRAL DI NATURALESA Y MEDIO
AMBIENTE DEN CONSULTA ESTRECHO CU TUR STAKEHOLDER Y LO FINALISA'Y PUBLICA LISTA DI ESPECIE
PROTEHI. TAMBE LO PERCURA PA ANCRA DEN LEY TRATADONAN INTERNACIONAL(MANERA RAMSAR
CONVENTION).

MEHORA CONTROL Y SANCION
CU E META PA “SCHRIK AF™ Y PREVENI CU TA COMETE INFRACCION CONTRA NOS LEYNAN RIBA TERENO

DI NATURALESA Y MEDIO AMBIENTE, LO INTENSIFICA TRABOUNAN DI CONTROL Y NA MESUN MOMENTO

LO APLICA SANCIONAN SEVERO CONTRA TUR COMPANIA Y PERSONA CU TA HACI

NATURALESA Y MEDIO AMBIENTE, TANTO RIBA TERACOMO DEN LAMA. ADEMAS LOBEFO §E€C,

DI INSPECCION DI DNM Y BUREAU CITY INSPECTOR. _\_ L ~
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IMPLEMENTA PROGRAMA DI CONSCIENTISACION
LO CONSCIENTISA COMUNIDAD POR MEDIO DI UN GAMPANA EDUCATIVO NA SCOLNAN GOMO TAMBE DEN

ESPACIO PUBLICO RIBA DIFERENTE TEMA (MANERA RECICLAHE Y UZO DI ENERGIA CONSCIENTE). LO
INCLUI CONOCEMENTO DI NOS HERENCIA NATURAL, FLORA Y FAUNA, AGRICULTURA Y PESCA DEN
CURICULO DI SCOL. TAMBE LO MEHORA Y PROMOVE UZ0 DI TRANSPORTE PUBLICO PA REDUCI UZO0 DI
AUTO PRIVA'Y STIMULA UZ0 DI MATERIAL DEGRABADEL. Y POR ULTIMO LO INFORMA COMUNIDAD KICO
TUR TA PROHIBI A BASE DI NOS LEYNAN AMBIENTAL Y LO STIMULA COMUNIDAD PA TA ALERTO Y PA
ENTREGA KEHO CERCA E INSTANCIANAN CONCERNI ORA CONSTATA INFRACCION.

SOLUCION PA DUMP PARKIETENBOS Y DUMPNAN ILEGAL
MIRANDO E IMPACTO GRANDI'Y NEGATIVO RIBA SALUD PUBLICO, MEDIO AMBIENTE Y TURISMO, MESTER

BIN CU UNSOLUCION DEFINITIVO A CORTO PLASO PA DUMP NA PARKIETENBOS DUNANDO PREFERENCIA
NA COMPANIANAN LOCAL Y TECNOLOGIA MODERNO Y PROBA DI RECICLAHE Y DI CONVERTI SUSHI DEN
ENERGIAC"WASTE-TO-ENERGY"). RELACIONA CU DUMPNAN ILEGAL E MANEHO LO TA UNO DI ZERO
TOLERANCIA: ELIMINA TUR E DUMPNAN AKI, MEHORA CONTROL Y BIN CU SANCION PISA PA ESNAN GU TA
COMETE INFRACCION.

PARKE MARINO
L0 ESTABLECE UN PARKE MARINO Y ANCRA DEN LEY E AREANAN PROTEHI TENIENDO NA CUENTA E

BALANSA ENTREPROTECCION DI NATURALESA Y MEDIO AMBIENTE MARINO COMO TAMBE ACTIVIDAD
ECONOMICO. HUNTO CU ESAKI LO IMPLEMENTA UN MANEHO DIRIGI RIBA MEHORACION DI CALIDAD DI NOS
PLAYANAN CU ATENCION SPECIAL PA CUIDO, MANTENCION, RESTABLECIMENTO DI ORDO Y MEHORACION
DI FACILIDADNAN PA USUARIONAN.

PROTECCION Y RESTAURACION DI NOS FLORA'Y FAUNA
LO IMPLEMENTA CONDICIONNAN ESTRICTO PA CU ROSAMENTO DI TERENO PA ASINA SALVAGUARDIA

NOS FLORA Y FAUNA (INCLUYENDO E PARTI MARINQ). ADEMAS L0 STIMULA PLANTACION DI MATANAN
LOCAL (INCLUYENDO MANGEL) PA CONTRARESTA E IMPACTO DI ROSAMENTO DI TERENO. TAMBE LO
IMPLEMENTA PROGRAMA DI CRIA PA FAUNA LOCAL (MANERA SHOCO, PRIKICHI, CONEU Y CALCO) Y LO
INICIA UN PROYECTO PA STIMULA CRECEMENTO DI CORAL.




PROMOVE ENERGIA ALTERNATIVO
LO CONTINUA CU UBICACION DI PANELNAN SOLAR NA SCOLNAN Y AMPLIA E PROYECTO AKI PA

EDIFICIONAN DIGOBIERNO. BANDA DI ESAKI LO CREA Y IMPLEMENTA UN PROGRAMA DI INCENTIVO PA
STIMULA PRODUCCION Y UZODI ENERGIA ALTERNATIVO.

MEHORA RELACION CU INSTANCIANAN NO-GUBERNAMENTAL
DEN E CUADRO AKI LO IMPLEMENTA PRINCIPIO DI BON GOBERNACION (“GOOD GOVERNANCE™ Y

TRANSPARENCIACERCA TUR ORGANISACION ACTIVO DEN SECTOR MEDIO AMBIENTAL CU TA RICIBI
FONDO DI PAIS ARUBA. LO ENVOLVI NAN ACTIVAMENTE DEN PREPARACION DI MANEHO AMBIENTAL Y
DEN PROCESONAN PA EVALUA PROYECTONAN PRIVA CU LO POR TIN IMPACTO AMBIENTAL.

ASUNTONAN SOCIAL

POR TA RECONONCE E IMPORTANCIA DI ASUNTONAN SOCIAL PA POR CONTRIBUI NA UN COMUNIDAD SANO
Y HARMONIOSO. NOS PUNTO DI SALIDA TA CU MESTER DUNA GUIA NA TUR ESNAN VULNERABEL DEN
NOS COMUNIDAD CU TA OF POR HAYA NAN MES DEN UN SITUACION SOCIAL DIFICIL. NOS TA RECONOCE
TAMBE CU ASUNTONAN SOCIAL TA UN TERENO DI MANEHO PUBLICO HOPI AMPLIO Y COMPLEHO,
MIRANDO CU E TA INTERCONECTA CU DIFERENTE OTRO TERENO DI MANEHO PUBLICO, MANERA
ENSENANSA, LABOR Y HUSTICIA. E ASPECTO FUNDAMENTAL DI E INTERCONEXION AKI TA CU
PROBLEMANAN DEN COMUNIDAD CU TA REGARDA E DIFERENTE TERENONAN DI MANEHO (Y PUES
DIFERENTE DEPARTAMENTO GUBERNAMENTAL) TA INFLUENCIA Y REFORSA OTRO MUTUAMENTE. UN
MANEHO DIRIGI RIBA SOLUCIONA E PROBLEMANAN AKI NO POR TA EFECTIV SI NO TA TENE CUENTA CUE
REALIDAD AKI. TA P'ESEY MES E INTERCONEXION MENCIONA TA PONI CENTRAL DEN NOS PROGRAMA.
SITUACION SOCIAL TA UN DI E PUNTONAN PRIMORDIAL DI ATENCION PA POR MIRANDO E EFECTO DI
COVID-19 RIBA E ASPECTO SOCIAL-ECONOMICO DI NOS FAMIANAN. TUR HENDE NA MAYOR OF MENOR
MEDIDA A WORDO AFECTA DOOR DI E PANDEMIA Y ESAKI A TRECE CUNE DIFERENTE PROBLEMANAN
SOCIAL CU MESTER HAYA ATENCION URGENTE.

TENIENDO E SITUACION ACTUAL COMO ENFOKE, PUNTONAN DI ATENCION TA: STIMULA COBRADONAN Di
ONDERSTAND PA SUBI MERCADO LABORAL, PERCURA PA GUIA SOCIAL PA MUCHANAN,
ADOLESCENTENAN Y HOBENNAN VULNERABEL, PROTECCION DI DERECHO DI MUCHA, INTRODUCI CRECHE
SOCIAL, PROVDVE INTEGRAGION SOCIAL, RESTRUCTURA DAS, REFORSA PosicioN of cefifRonan o~
BARIO Y PROVEE EDUCACION SOCIAL CU ATENCION SPECIAL PA E GRUPONAN VUIRERABEL DE
COMUNIDAD. +
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STIMULA COBRADONAN DI ONDERSTAND PA SUBI MERCADO LABORAL Y CREA CUPONAN
LABORAL PA COBRADONAN DI FASE

MESTER STIMULA ESNAN CU TA COBRA ONDERSTAND (*BIJSSTANDTREKKERS™), Y CU TIN CAPACIDAD PA
TRAHA, PA SUBIMERCADO LABORAL, IGUALMENTE ESNAN CU DEBI NA COVID-19 A PERDE NAN ENTRADA
Y TA RICIBIENDO E AYUDO DI FASE MESTER HAYA ESTIMULO PA REINTEGRA NAN MES NA E MERCADO
LABORAL PA LOGRA ESAKI MESTER STIMULA E CLIMA DI INVERSION LABORAL POST-PANDEMIA UNDA
POR HABRI ESPACIO PA CREA CUPONAN LABORAL DIRIGI SPECIALMENTE RIBA ESNAN CU TA RESIDENCIA
LEGALMENTE NA ARUBA. DEN E PROCESO AKI E ENFOKE DI E GUIA SOCIAL DI PARTI DI DAS MESTER TA
PA ENGRANDECE NAN SENTIDO DI RESPONSABILIDAD PA NAN REALISA CU MEHORACION DI' NAN
SITUACION TA DEN NAN PROPIO MAN ("EMPOWERMENT"). DPL LO MESTER INTERMEDIA ACTIVAMENTE
PA HAYA CUPO DI TRABOU PA E GRUPO AKI, MIENTRAS CU EPE MESTER PERCURA PA TRAINING CON PA
SOLICITA Y CURSONAN VOCACIONAL Y DI RECAPACITACION (DEN CASO NECESARIO). ADEMAS LO
INCENTIVA E DUNADONAN TRABOU PA TUMA E COBRADONAN DI ONDERSTAND OF ESNAN CU TA
RICIBIENDO E AYUDO DI FASE DEN SERVICIO DOOR DI SUBSIDIA E DUNADO DI TRABOU CU E SUMA DI
BIJSSTAND PA ASINA YEGA POR LO MENOS NA E SALARIO MINIMO. PA ESNAN CU NO LOGRA, LO
IMPLEMENTA UN PROGRAMA DI TRABOU VOLUNTARIO PA NAN POR HAYA EXPERIENCIA DI TRABOU.

GUIA SOCGIAL PA MUCHANAN, ADOLESCENTENAN Y HOBENNAN VULNERABEL
CONRETAMENTE NOS TA REFERI AKINAN NA 2 GRUPO. E PROME TA E MUCHANAN Y ADOLESCENTENAN

CU TA FORMA PARTI DI E GRUPO CU TA CORE UN RISICO GRANDI PA BAY DEN MAL CAMINDA SI NAN NO
HAYA GUIA SOCIAL NA TEMPO (MIRA SUBPARAGRAFQO 2.1.1). E DI SEGUNDO GRUPO TA CONSISTI DI
HOBENNAN CU TIN UN STRAFBLAD Y CU DEN MAYORIA DI CASO NO A CABA SCOL SECUNDARIO Y NO TA
TRAHA. NA E MOMENTONAN AKI NO TIN NINGUN INSTANGIA CU TA DUNANDO ATENCION NA E 2
GRUPONAN AKI. PA E SEGUNDO GRUPO MESTER IMPLEMENTA UN TRAYECTO DI REINTEGRAGION ACOPLA
NA UN GUIA SOCIAL CU TA CUMINSA YA CABA DEN KIA Y TA TERMINA TE ORA E HOBEN LOGRA HAYA UN
EMPLEQ STABIL (MIRA SUBPARAGRAF0 2.1.3).

PROTECCION DI DERECHO DI MUCHA
LO IMPLEMENTA E LEY DI DEFENSOR DI MUCHA PA SIGURA IMPLEMENTACION DI TRATADONAN DI

DERECHONAN DI MUCHA. BANDA DI ESAKI LO REFORSA Y DUNA ATENCION NA VOOGDIJRAADPAEPOR . = =
EHERECE SU FUNCION NA UN FORMA MAS EFECTIVO, UNDA E TAREA PRINCIPAL TA ‘IGURAF
BIENESTAR DI E MUCHA.




INTRODUCI CRECHE SOCIAL
CASI'MITA DI E ESNAN CU TA COBRA ONDERSTAND PA FAMIA ("GEZINSUITKERING™) TA MAMA SOLTERA.

TENIENDO CUENTA PRINCIPALMENTE CU E GRUPO AKI, LO PERCURA PA FAMIANAN CU YIU CHIKITO POR
HACI UZ0 DI CENTRO DI CUIDO DI MUCHA (CRECHE) DI CALIDAD. LO CREA E OPORTUNIDAD PA MAYORNAN
CU TA BIBA BOU DI E BESTAANSMINIMUM, MEDIANTE NAN DUNADO DI TRABOU, POR APLICA PA UN
TOESLAG RIBA NAN SALARIO. E DUNADO DI TRABOU LO POR DEDUCI ESAKI FOR DI SU IMPUESTO. ESAKI
L0 CONTRIBUI CU MAS MAMA (SOLTERA) TA BAY SUBI MERCADO LABORAL.

PROMOVE INTEGRACION SOCIAL
PRACTICA AKI NA ARUBA TA MUSTRA, MESCOS CU NA OTRO PAISNAN, CU INTEGRACION SOCIAL DI

IMIGRANTENAN TA UN PROCESO NEGESARIO PA NOS POR TIN UN SOCIEDAD UNDA GRUPONAN DI
DIFERENTE NACIONALIDAD POR BIBA DEN PAZ Y HARMONIA CU OTRO. INTEGRACION SOCIAL TA NIFICA
PRIMERAMENTE CU E IMIGRANTE TA DOMINA NOS IDIOMA PAPIAMENTO, CU E CONGCE NOS HISTORIA Y
TRADICIONNAN Y GU E TA ADAPTA SU MES Y BIBA SEGUN CUSTUMBER, NORMA Y BALORNAN DI NOS
COMUNIDAD.

CU E META PA PROMOVE INTEGRACION SOCIAL DEN UN FASE MAS TREMPAN CU TA POSIBEL DI ESTADIA
RIBA NOS ISLA, LO INTRODUCI UN TEST DI INTEGRACION DEN E PROGESO PA CU EXTENSION DI PERMISO DI
TRABOU. E TEST SU META TA PA MIDI'Y MONITOREA E GRADO DI INTEGRACION. SI ESAKI NO TA
SUFICIENTE, ESEY POR TA MOTIBO PA NENGA UN PETICION PA EXTENSION DI PERMISO DI TRABOU. EPE
L0 DUNA E CURSO PA PREPARA ESNAN CU MESTER HAGI E TEST.

BANDA DI ESAKI LO IMPLEMENTA UN PROGRAMA DI CONSCIENTISAGION CU E META PA PROMOVE
INTEGRACION SOCIAL, CU ENFOKE RIBA BALORNAN MANERA TOLERANCIA, TRATO IGUAL Y
INCLUSIVIDAD.

RESTRUCTURA DAS
LO RESTRUCTURA Y REFORSA DAS CU E META PA MEHORA SU FUNGIONAMENTO Y PA INCLUI PUNTO DI

SOSTEN DEN BARIONAN. TENIENDO CUENTA CU E INTERCONEXION MENCIONA ARIBA ENTRE DAS Y OTRO
DEPARTAMENTONAN GUBERNAMENTAL Y CONSIDERANDO E ECHO CU TIN UN GRAN CANTIDAD DI
INSTANCIANAN NO-GUBERNAMENTAL CU A BASE DI SUBSIDIO DI GOBIERNO TA PROVEE SERVICIONAN
SOCIAL NA COMUNIDAD, LO PROMOVE SINERGIA ENTRE TUR E DEPARTAMENTONAN Y INSTANCIANAN I-\KI, -~
PA ASINA NAN POR TRAHA HUNTO, CU MIHO COORDINACION Y MAS EFICIENTEMENTE. o w
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REFORSA POSICGION DI CENTRONAN DI BARIO
LO REFORSA Y SOSTENE E POSICION DI CENTRO DI BARIONAN COMO PILAR DI CONVIVENCIA DEN

COMUNIDAD. DEN CUADRO DI PROGRAMANAN DI TRABOU COMUNITARIO DI BARIO (MIRA SUBPARAGRAFO
2.1.7)LO REFORSA NAN POSICION DI CENTRO DI DESARCYO Y EDUCACION COMUNITARIO.

EDUCACION SOCIAL
DEN E CUADRO AKI LO REFORSA MULTIDISCIPLINAIR CENTRUM (MDC3 PA POR DUNA MAS ASISTENCIA NA

MUCHANAN CU PROBLEMA DI COMPORTAGION Y OFRECE ENSENANSA NA MIDI. FUERA DI ESEY LO
OFRECE CURSONAN CON PA TRAHA PRESUPUESTO COMO TAMBE HERMENTNAN PA FORMA Y EDUCA
FAMIA. E CURSONAN PRESUPUESTARIO LO TA OBLIGATORIO PA TUR COBRADO DI ONDERSTAND Y
ESUNNAN DI FORMACION FAMILIAR LO TA OBLIGATORIO PA TUR MAMA'Y TATA SOLTERO CU TA COBRA
ONDERSTAND. ADEMAS LO ENFOCA RIBA INFORMACION Y CONSCIENTISACION ENCUANTO ABUSO DI
MUCHA (MIRA SUBPARAGRAFQ 2.1.4) Y HENDE MUHER, EMBARASO HUBENIL Y ADICCION DI DROGA Y
ALCOHOL. Y POR ULTIMO LO CONSCIENTISA ESNAN VULNERABEL DEN NOS COMUNIDAD DI NAN
DERECHONAN RIBA SOSTEN SOCIAL Y POSIBILIDADNAN DI GUIA SQCIAL.

INTRODUCCION DI ‘REVERSE MORTAGE’

LO INTRODUCI UN SISTEMA DI ‘REVERSE MORTAGE" ASINA E PENSIONADONAN CU TA DESEA ESAKI POR
UZA UN PARTI DI E BALOR DI NAN CAS COMO ENTRADA MENSUAL.

INTRODUCCION Y IMPLEMENTACION DI DEFENSOR DI PUEBLO Y DI MUCHA

IMPLEMENTACION DI DEFENSOR DI PUEBLO ‘OMBUDSMAN" Y DEFENSOR DI MUCHA (KINDER
OMBUDSMAN) TA DI SUMO IMPORTANCIA PA PUEBLO POR CONTA CU UN INSTANCIA INDEPENDIENTE
UNDA E POR ENTREGA UN KEHO REFERENTE E FUNCIONAMENTO DI E SERVICIO DI GOBIERNO.

NTRODUCCION DI LEY PA REORGANISA DEBE PERSONAL
POR LO INTRODUCI UN LEY PA REORGANISA DEBE PERSONAL ("LANDSVERORDENING VOORKOMING
ONNODIGE INSOLVENTIES™) PA GARANTISA UN NIVEL DI BIDA Y PREVENI PROBLEMA SOCIAL.

PROTECCION DI DERECHO PA PERSONANAN CU LIMITACION
POR LO IMPLEMENTA E TRATADO DI DERECHO PA PERSONANAN CU LIMITACION (“VN VERDRAG VOOR
PERSONEN MET EEN (FUNCTIE) BEPERKING") GARANTISANDO E DERECHONAN DI E PERSONANAN AKI.

e
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ENSENANSA

POR TA KERE FIRMEMENTE CU ENSENANSA TA E MOTOR DI CUALKIER SOCIEDAD PROSPERO Y TA
CONDUCI NA DESARQYO SOCIAL Y CRECEMENTO ECONOMICO. TANTO E ALUMNO COMO E MAESTRO
MERECE DI FORMA PARTI DI UN SISTEMA DI ENSENANSA UNDA EXCELENCIA, CALIDAD Y DESAROYO
CONTINUO TA E BASE DI TUR DECISION. POR TA ENFOCA RIBA: INCORPORA DEN E FORMA DI TRAHA NA
TUR SCOL UN SISTEMA DI CALIDAD, INTRODUCI UN SISTEMA DI ASSESMENT TESTING NA TUR SCOL,
MEHORA PRESTACION Y MOTIVACION DI MAESTRONAN, CUMPLI CU NECESIDADNAN INFRASTRUCTURAL,
MODERNISA CURICULO Y EXPANDE ORARIO DI SCOL, SOLUCIONA E PROBLEMA DI DROP-OUTS, MEHORA
CONEXION ENTRE ENSENANSA PROFESIONAL Y MERCADO LABORAL, CREA OPORTUNIDAD IGUAL PA TUR
ALUMNO MEDIANTE ENSENANSA GRATIS Y REFORSA DEPARTAMENTO DI ENSENANSA.

INTRODUCI UN SISTEMA DI CALIDAD
L0 INCORPORA DEN E FORMA DI TRAHA NA TUR SCOL UN SISTEMA DI CALIDAD. E "QUALITY ASSURANCE

PROGRAM™ (QAP) AKI TA ENCERA UN PROCESO CONTINUO UNDA A BASE DI “KEY PERFORMANCE
INDICATORS” (KPIS) E SCOLNAN MES HUNTO CU NAN DIRECTIVA TA MIDI Y EVALUA PERIODICAMENTE Sl
NAN TA CUMPLI CU REALISACION DI E METANAN DI CALIDAD, TA IDENTIFICA'Y ANALISA E FACTORNAN
CU TA STROBA REALISACION DI E METANAN, TA TUMA ACCION CORECTIVO Y TA RAPORTA
PERIODICAMENTE NA INSPECCION DI ENSENANSA ENCUANTO CUMPLIMENTO GU E QAP.

INTRODUCCION DI QAP LO MESTER BAY MAN DEN MAN CU IMPLEMENTACION DI UN “QUALITY INSPECTION
PROGRAM" (QIP). ELEMENTONAN PRINCIPAL DI ESAKI TA: FORTIFICA INSPECCION DI ENSENANSA PA E
DEPARTAMENTO POR CUMPLI DEBIDAMENTE CU SU TAREA DI PERCURA PA CALIDAD HALTO DI
ENSENANSA Y INTRODUCI UN SISTEMA PA MONITOREA CUMPLIMENTO CU QAP, UNDA COLABORACION
ENTRE E SCOL, DIRECTIVA DI SCOL, DEPARTAMENTO DI ENSENANSA Y INSPECCION DI ENSENANSA LO TA
ESTRECHO. PERIODICAMENTE CADA SCOL LO HAYA BISHITA DI E INSPECTORNAN DI ENSENANSA CU TA
TUMA ACCIONNAN CORECTIVO NA MOMENTO CU ESAKI TA NECESARIO.

INTRODUCI SISTEMA DI ASSESMENT TESTING
LO INTRODUCI UN NATIONAL ASSESMENT TESTING (NAT) NA TUR SCOL. NA COMIENSO DI SCOL E ALUMNO

TA TRAHA E TEST AKI PA TIN UN “NUL-METING" Y IDENTIFICA KICO E ALUMNO TA DOMINA CABADENE _ -~ ~
MATERIANAN. NA MITA DI E CARERA ESCOLAR TA TRAHA E TEST PA MIDI SI TIN SUFICIEN‘]G&ESO’
DEN E CONOCEMENTO DI E ALUMNO DEN E MATERIANAN. SI RESULTA CU E;GKI N[l TA E6

INTERVENI'Y DUNA EXTRA GUIA UNDA MESTER. NA FINAL DI E CARERA ESC A
7
EVALUA SIE MEDIDANAN TUMA PA YUDA E ALUMNO/SCOL A DUNA RESULTAD[} /



ASINA POR MONITOREA E PROGRESO DI TUR ALUMNO Y IDENTIFICA NA TEMPO CON PA YUD'E DEN SU
CARERA ESCOLAR. TAMBE POR COMPARA SCOLNAN CU OTRO Y LO TIN UN HERMENT PA IDENTIFICA CUA
SCOLNAN TA PERFORM BON/MALO DEN CUA AREANAN, PA ASINA YUDA NAN YEGA NA UN NIVEL
OPTIMAL. PUES NAT TA UN INSTRUMENTO IMPORTANTE PA TUR ALUMNO NA TUR SCOL DI ARUBA RICIBI
UN ENSENANSA DI CALIDAD.

MEHORA PRESTACION Y MOTIVACION DI MAESTRONAN
DEN E SISTEMA SALARIAL LO INTRODUCI E PRINCIPIO DI PROMOCION SEGUN PRESTACION. ESAKI

PRIMERAMENTE TA ENCERA UN SISTEMA UNIFORME Y TRANSPARENTE DI EVALUACION DI
FUNCIONAMENTO DI E DOCENTE A BASE DI SU COMPETENCIANAN ("COMPETENTIEPROFIEL™). PA E
DOCENTE POR BIN NA REMARCA PA UN PROMOCION, MESTER TIN UN EVALUACION POSITIVO DI SU
FUNCIONAMENTO. E DOCENTE CU TA FUNCIONA EXCELENTE, POR BIN NA REMARCA PA UN BONUS.

POR LO PERCURA PA INTRODUCI "FUNCTIEHUIS™ UNDA CU LO ELEMINA E PLAFOND A BASE DI EDAD (38
ANA) Y CREA E ESPACIO PA UN DOCENTE POR CREGE NO UNICAMENTE DEN SU PROFESION, PERO TAMBE
DEN SALARIO SEGUN UN BASE STRUCTURAL.

NA E MANERA AKI PARTIDO POR LO ZORG PA STIMULA NOS MAESTRONAN PA SIGUI PROFESIONALISA
NAN MES, CREANDO UN ENSENANSA DI CALIDAD MANERA PUEBLO TA BOGA PE.

LO TIN MAS ATENCION PA COACHING, RECAPACITACION Y CURSONAN DI MOTIVACION PA MAESTRONAN
POR MOTIVA'Y INSPIRA ALUMNG, PA STIMULA E ALUMNO PENSA CGRITICO Y CREATIVO Y HAGI BAYMENTO
DI SCOL ALGO “FUN" PA E ALUMNO. E MUCHA MESTER BAY SCOL CU PLACER. TAMBE LO DUNA
PRIORIDAD NA UPGRADING DI E NIVEL DI HULANDES DI TUR DOCENTE. ADEMAS LO EVALUA Y
RESTRUCTURA IPA CU E META PA SIGUI MEHORA E CALIDAD DI E INSTITUTO AKI Y PERCURA PA
RENOBACION DI CUERPO DI MAESTRO. UN POSIBILIDAD TA PA INTEGRA IPA DEN UNIVERSIDAD DI ARUBA.
Y POR ULTIMO LO LIMITA E PERIODO CU UN DOCENTE POR DUNA LES “ONBEVOEGD” NA MAXIMO 2 ANA.

CUMPLI CU NECESIDADNAN INFRASTRUCTURAL
L0 INTRODUCI PA SCOLNAN UN BASE INFRASTRUCTURAL MINIMO, TENIENDO CUENTA CU E CANTIDAD DI

ALUMNO, PA LOKE TA MATERIAL, EKIPO Y FACILIDADNAN (POR EHEMPEL CANTIDAD DI KLASLOKAAL,
CANTIDAD DI BANKI'Y STUL PA CADA KLAS, SMART TV, CANTIDAD DI LAPTOP, CONEXION
CANTIDAD DI BANO, GRANDURA DI AREA DI RECREACION Y GRANDURA DI AREANAN®U SO
CUADRO AKI LO PROMOVE MODERNISAGION Y DIGITALISACION DEN NOS ENSENANSA. LOC
SALUDABEL CU CANTINA CU TA BENDE CUMINDA SALUDABEL Y AREA DI RECREA/ION
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OPORTUNIDAD PA E ALUMNO HACI MOVECION. ADEMAS LO EHECUTA DEN FASE UN PLAN PA INSTALA
AIRCO NA SCOLNAN.

LO INTENSIFICA E MANEHO DI MANTENCION DI EDIFICIO DI SCOLNAN PA ASINA ELIMINA E ATRASO CU TIN
RIBA E TERENO AKI. MIRANDO CU COLEGIO ARUBANG NO TIN ESPACIO MAS PA SIGUI CRECE NA SU
LOCALIDADNAN ACTUAL Y CU NOORD TA UN DI E DISTRICTONAN CU MAS RAPIDO TA CRECIENDO, LO
CONSTRUIUN SCOL PA MAVO/HAV0/VWO0 NA NOORD.

MODERNISA CURICULO Y EXPANDE ORARIO DI SCOL

CU E META PA STIMULA IDENTIDAD NACIONAL, LO PERCURA PA CULTURA, HISTORIA Y DERECHO
ESTATAL DI NOS PAIS FORMA PARTI INTEGRAL DI NOS CURICULO ESCOLAR. LO INCORPORA
DIGITALISACION DEN E CURICULO Y TAMBE TURISMO Y IMPORTANCIA DI COME Y BIBA SALUDABEL. DI
IGUAL IMPORTANCIA, MIRANDO E DESARCYO RIBA TERENO DI INFORMATICA, LO INTRODUCI FOR DI SCOL
PRIMARIO E MATERIA DI COMPUTER CODING, HABRIENDO ASINA MAS E PORTA PA E FUTURO DI NOS
MUCHANAN.

POR LO PERCURA PA E CURICULO REFLEHA NECESIDADNAN DI SIGLO 21, NA UNDA TA MOVE DI
REPRODUCCION DI CONTENIDO, PA COMPETENCIANAN NECESARIO DEN UN MUNDO MODERNO CU TA
ENTRE OTRO: COLABORACION, PENSAMENTO CRITICO, COMUNICACION Y CREATIVIDAD.

ADEMAS LO EVALUA Y GRADUALMENTE EXPANDE ENSENANSA DESPUES DI ORA DI SCOL (TE CU 50R DI
ATARDI) PA POR DUNA EXTRA LES MATERIANAN MANERA ARTE, DEPORTE, TECNOLOGIA Y MUSICA.
ESAKILO CONTRIBUI NA UN DESAROY0 MAS COMPLETO Y SANO DI NOS MUCHANAN.

SOLUCIONA E PROBLEMA DI DROP-OUTS

DEN UN FASE MAS TREMPAN CU TA POSIBEL SCOL MESTER IDENTIFICA CUA TA E MUCHANAN CU TIN UN
RISICO MAS GRANDI DI BIRA DROP-OUT Y CONHUNTAMENTE CU OTRO INSTANCIANAN (MANERA DAS)
PERCURA PAE GUIA Y SOSTEN NECESARIO. UN OTRO PUNTO TA CU E LEY DI LEERPLICHT MESTER WORDO
IMPLEMENTA, LOCUAL NO TA SOSODIENDO ACTUALMENTE. TAMBE MESTER INTRODUCI PROCEDURANAN
Y FAGILIDADNAN PA MEHORA E GUIA Y ENSENANSA NA ALUMNONAN CU PROBLEMA DI COMPORTACION
(POR EHEMPEL MEDIANTE “REBOUND SCHOOL™ Y “SUMMER SCHOOL").

MEHORA CONEXION ENTRE ENSENANSA PROFESIONAL Y MERCADO LABORAL
LO STIMULA MAS CONSULTA Y COOPERACION ENTRE SECTOR LABORAL £BAG Y DPL)<SECTOR DI

ENSENANSA (DIRETIE ONDERWLS, EPI, EPB Y 0AA) Y SEGTOR PRIVA GU E META PA'MEHORA E CONEXION
ENTRE ENSENANSA PROFESIONAL Y MERCADO LABORAL. ESAKI LO CONTRIBUI'NA'REDUCCION DI



DESEMPLEQ BOU DI NOS HUBENTUD, MIHOR SALARIO Y TRABOU DEN E SECTOR CU A STUDIA PE. UN
METODO PA POR LOGRA ESAKI TA A TRAVES DI E ‘BEROEPSKWALIFICATIE'.

ADICIONALMENTE LO FUNDA UN INSTITUTO DI FORMACION VOCACIONAL ENTRE SECTOR PRIVA'Y SECTOR
PUBLICO UNDA LO CREA PROGRAMANAN CU TA COMBINA SCOL Y TRABOU PA SINA E HOBEN UN OFISHI
PA CUAL TIN UN DEMANDA GRANDI RIBA MERCADO LABORAL. ESAKI TA COMPARABEL CU LOKE NA
HULANDA TA CONOCI COMO “ DUALE OPLEIDINGEN" .

CREA OPORTUNIDAD IGUAL PATUR ALUMNO
PA LOGRA ESAKI MESTER HACI ENSENANSA ACGESIBEL PA UN Y TUR. P'ESEY MES LO INTRODUCI

ENSENANSA GRATIS PA TUR ALUMNO DI SCOL PREPARATORIO, SCOL BASICO Y SCOL SECUNDARIO.

REFORSA DEPARTAMENTO DI ENSENANSA
LO PERCURA PA DEPARTAMENTO DI ENSENANSA TIN E RECURSONAN NECESARIO PA TRAHA RIBA

MANEHO (ANUAL Y MULTI ANUAL) DI ENSENANSA (MANEHO DI E.O. QAP, IDIOMA, FINANSAS,
INFRASTURCTURA) Y PA POR GUIA/COACH Y SOSTENE SCOLNAN Y DIRECTIVA DI SCOLNAN. DEN E
CUADRO AKI LO CAMBIA LEYNAN DI ENSENANSA PA DIRECTIVANAN DI SCOL POR APLICA GOOD
GOVERNANGE CU AYUDO Y SOSTEN DI DEPARTAMENTO DI ENSENANSA.

INCENTIVA UNIVERSIDADNAN PA ESTABLECE NA ARUBA

PROMOVE A TRAVES DI ACUERDONAN CU UNIVERSIDADNAN INTERNACIONAL PA NAN ESTABLECE NA
ARUBA, AMPLIANDO E POSIBILIDADNAN DI NOS HOBENNAN PA POR SIGUI E ESTUDIO DI NAN
PREFERENCIA NA NAN PROPIO PAIS Y TA INCENTIVA E FUTURO PROFESIONAL HOBEN PA EHERCE SU
PROFESION NA SUMESUN ISLA.

INTRODUCCION DI ‘MEDEZEGGENSCHAPSRADEN'

POR TA KERE DEN UN COMUNIDAD PARTICIPATIVO Y LO PERCURA PA INSTITUI
MEDEZEGGENSCHAPSRADEN PA DOCENTE Y ALUMNONAN NA UNDA TUR VOZ TA IMPORTANTE.2.7.12
FORTIFICACION DI E STRUCTURA DI CUIDO

POR LO FORTALECE E “ZORGSTRUCTUUR" (STRUCTURA DI CUIDO), PA NOS MUCHANAN CU PROBLEMA D
COMPORTACION. L0 ESTABLECE 'REBOUND-CLASS', CAMINDA UN MUCHA CU PROBLEMA EXTREMO DI

COMPORTACION LO POR HAYA UN “TIME-OUT" CAMINDA EL LO HAYA GUIA PRUFESIUN“A EPOR - - -

REINTEGRA DEN E SCOL REGULAR. ®




MEHORA ENSENANSA SPECIAL
DRECHA, MODERNISA Y PONE AIRCO DEN TUR E SCOLNAN DI ENSENANSA SPECIAL.

PERCURA PA TUR SCOL TIN E MATERIAL MODERNO NECESARIO PA NAN POR DUNA LES Y PA NAN POR
KEDA “UP TO DATE" CU CURICULO APROPIA PA ENSENANSA SPECIAL.

PERCURA PA TUR SCOL TIN UN LOGOPEDISTA “IN HOUSE™ Y FACILITA E PROGESO PA E HOBEN SPECIAL
POR HAYA AYUDO MEDICO (SPECIALISTAY UNDA TA NESESARIC.

PERCURA PA TIN UN OPVANG PA E HOBENNAN ORA NO TIN LES Y /OF DESPUES DI SCOL PA NAN POR
HAYA ARTE, MUSICA'Y DEPORTE.

CAPACITA Y RECAPACITA E MAESTRO Y ASISTENTE DEN ENSENANSA PA NAN POR BRINDA E ALUMNO
SPECIAL UN MIHO CALIDAD DI ENSENANSA.

ECONOMIA

COVID-19 A DEMOSTRA CU ARUBA MESTER DIVERSIFICA SU ECONOMIA, NOS ISLA NO POR KEDA
DEPENDE RIBA TURISMO COMO UNICO PILAR ECONOMICO. P'ESEY NOS META TA PA MEHORA CLIMA DI
INVERSION NA ARUBA Y STIMULA UN ECONOMIA INNOVATIVO, COMPETITIVO Y DIVERSIFICA, CU TA
CONTRIBUI NA UN CALIDAD HALTO DI BIDA PA TUR CIUDADANO. PUES POR TA PARA PA: UN REVOLUCION
ECONOMICO, TURISMO DI CALIDAD, DESAROYO REGIONAL DI SAN NICOLAS Y VECINDARIO,
FLEXIBILISACION DI NOS SISTEMA DI PENSIOEN DI AQV, AUMENTO DI TANTO SALARIO MINIMO COMO
PRODUCTIVIDAD LABORAL, MEHORA E PROCESO RELACIONA CU PETICION PA PERMISO DI TRABOU Y
FORTIFICA POSICION DI E CONSUMIDOR.

REVOLUCION ECONOMICO
LO INTRODUCI UN “CRISIS- EN HERSTELWET", ESTA E LEY DI RESTAURACION ECONOMICO (LRE) CUAL,

ENTRE OTRO, LO AUMENTA EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA DI SERVICIONAN CU SECTOR PUBLICO TA BRINDA
NA SECTOR PRIVA Y LO ELIMINA “RED TAPE" Y TARDANSA INNECESARIO DEN PROCESO DI
OTORGAMENTO DI DIFERENTE PERMISO (P.E. “VESTIGINGSVERUNNING™) Y LO ACELERA PROGESONAN DI
INCORPORA COMPANIA, OTORGA TERENG, BOUWVERGUNNING Y APROBACION DI PLAN DI VERKAVELING.
BASICAMENTE E LEY AKI LO HACI POSIBEL CU INVERSIONNAN PRIVA POR TUMA LUGA NA UN FORMA
ACGELERA.

REFORMA FISCAL (MIRA SUBPARAGRAFQ 2.9.3) TAMBE TA CONTRIBUI NA MEHORACION DI .LII\M{II’
INVERSION, MIRANDO CU PA SECTOR PRIVA E CAMBIONAN DEN NOS SISTEMA FSCAT LO MFIBK
OTRO CU E “COST OF DOING BUSINESS™ LO DISMINUL. -5




LO IMPLEMENTA UN MANEHO CU TA GARANTISA TRATO Y OPORTUNIDAD IGUAL NA TUR INVERSIONISTA,
UNDA LO A) ELIMINA NEPOTISMO Y ASINA EVITA BENTAHA INHUSTO, B) PARA E PRACTICA DI DUNA
BENEFICIO DESPROPORCIONAL NA INVERSIONISTA DI AFO Y PERCURA CU TIN CONDICIONNAN ATRACTIVO
IGUAL PA TUR INVERSIONISTA Y C) BRINDA OPORTUNIDAD IGUAL PA PARTICIPA NA DESTAHO PUBLICO PA
PROYECTOY COMPRA DI PRODUCTO Y SERVICIO.

L0 PROMOVE ENTREPRENEURSHIP DOOR DI STIMULA CULTURA DI ENTREPRENEURSHIP DEN NOS
COMUNIDAD Y BRINDA MAS APOYQO NA INVERSIONISTA LOCAL, TANTO DEN CONOCEMENTO (LEGAL,
FISCAL, LABORAL, ETC) COMO TAMBE PA YUDA FACILITA ACCESQ NA CAPITAL, DEN COOPERACION CU
STAKEHOLDERS. DEN E CUADRO AKI LO PROMOVE SISTEMANAN ALTERNATIVO DI FINANCIAMENTO
(MANERA “VENTURE CAPITAL", “CROWDFUNDING" Y “MICROFINANCE") PA ASINA FACILITA E PROCESO DI
MOBILISA CAPITAL LOCAL PA FINANCIA INVERSIONNAN LOCAL.

BANDA DI E PUNTONAN MENCIONA AKI RIBA, LO INTRODUCI INGENTIVONAN FISCAL, STIMULA CREAGION
DI UN FONDO DI INVERSION Y BRINDA E INFRASTRUCTURA NEGESARIO CU E META PA  DESAROYA UN
SECTOR ECONOMICO NOBO, ENFOCANDO RIBA COMPANIANAN HIGH TECH, E-BUSINESS, STARTUPS,
BUSINESS INCUBATORS, COMPANIANAN FINTECH Y OTRO ACTIVIDADNAN ECONOMICO INNOVATIVO BASA
RIBA TECNOLOGIA NOBO. DI E FORMA AKI NOS LO LOGRA DIVERSIFICACION ECONOMICO, CREANDO
EMPLEQ DI CALIDAD PA HENTER NOS COMUNIDAD.

TURISMO DI CALIDAD
PA LOKE TA SECTOR TURISTICO, LO INTENSIFICA E MANEHO DIRIGI RIBA MEHORACION DI E CALIDAD DI E

PRODUCTO Y SERVICIO PA ASINA POR ATRAE MAS TURISTA CU UN PODER DI COMPRA HALTO Y OFRECE
PRODUCTONAN ATRACTIVO PA LOGRA UN APORTE MAS GRANDI NA NOS ECONOMIA.

LO PERCURA PA DUNA UN IMPULSO NOBO NA REVITALISACION DI CENTRO DI ORANJESTAD, CREANDO
MAS POSIBILIDAD PA ACTIVIDAD DI RESTAURANT/CAFE CU POR HACI UZO DI ACERA PUBLICO Y
EDIFICIONAN EXISTENTE. DEN CONSULTA CU STAKEHOLDERS LO FORMULA Y EHECUTA UN PROGRAMA
CU E META PA AUMENTA E CALIDAD DI TUR TIENDA Y BOUTIQUE, GU ENFOKE RIBA CALIDAD DI SERVICIO,
MERCANCIA Y EDIFICIO, PA ASINA NOS POR CONVERTI CAYA BETICO CROES DEN UN “PRIME SHOPPING
STREET" PANOS LOCALNAN Y BISHITANTENAN. o

LO DUNA PRIORIDAD NA DESARQYO DI “MEDICAL TOURISM", INTRODUCIENDO E LEYNAN N RIO Y/E/ >
CONDICIONNAN PA ESAKITA ATRACTIVO PA ESNAN CU TA DESEA DI INVERTI DEN E SEETOR AKE™ . <
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ADEMAS LOREACTIVA E PLAN PA CONVERTI SAN NICOLAS DEN E “CULTURAL AND HERITAGE CAPITAL OF
ARUBA” (MIRA SUBPARAGRAF0 2.8.3) Y PROMOVE ESTABLECIMENTO DI “UPSCALE HOTELS” PARIBA DI
BRUG. RELACIONA CU E ULTIMO PUNTO AKI MESTER MENCIONA CU LO INTRODUCI UN PARO RIBA
CONSTRUCCION DI'HOTEL Y CONDOMINIO (UN MORATORIO CU BASE LEGAL), CU EXCEPCION PA “UPSCALE
HOTELS” PARIBA DI BRUG Y PERCURANDO CU ESAKI NO TA AFECTA NEGATIVAMENTE E TRANKILIDAD
DEN E AREANAN RESIDENCIAL Y NOS NATURALESA Y MEDIO AMBIENTE.

DESAROYO REGIONAL DI SAN NICOLAS Y VECINDARIO
SAN NICOLAS, UN DISTRICTO CU PA HOPI ANA TABATA E MOTOR DI DESAROYO ECONOMICO DI NOS ISLA,

PA HOPI TEMPO NO A HAYA E ATENCION, RESPET Y OPORTUNIDAD PA PARTICIPA DEN E ADELANTO CU
OTRO DISTRICTONAN DI NOS ISLA SI A CONOCE. POR TA RECONOCE Y TA ENFOCA RIBA E GRAN
POTENGIAL RELACIONA CU TUR LOKE SAN NICOLAS TIN PA OFRECE Y E POSIBLIDADNAN SIN FIN PA E
SIGUI RIBA E CAMINDA PA BIRA E CAPITAL CULTURAL DI ARUBA.

SAN NICOLAS TA E DISTRICTO CU MIHO TA REPRESENTA E MULTICULTURALIDAD DI NOS ISLA. NO TIN
MIHO CIUDAD CU SAN NICOLAS PA MUSTRA LOKE E CULTURA DI ARUBA TIN PA OFRECE, NO SOLAMENTE
NA NOS BISHITANTENAN, PERO TAMBE NA NOS LOCALNAN. SAN NICOLAS MESTER VIBRA UN BIAHA MAS
NA UN MANERA SOSTENIBEL, MANTENIENDO NOS TRADICION Y NOS GULTURA, CONVIRTIENDO SU MES
DEN E ‘CULTURAL AND HERITAGE CAPITAL OF ARUBA'. DI E FORMA AKI SAN NICOLAS LO BIRA UN DI E
INGREDIENTENAN PRINCIPAL DI E PRODUCTO TURISTICO CU YAMA ARUBA.

LASTIMAMENTE MESTER CONSTATA CU VARIOS PROYECTO DEN NAN ETAPA DI PLANIFICACION Y
IMPLEMENTACION A WORDO PARA SIN HUSTIFICACION. E COMPROMISO DI POR TA PA CONTINUA CU E
PROYECTONAN AKI. ASINA LO REINICIA CARUBBIAN FESITVAL CU A WORDO PARA, LO CONTINUA CU E
PROYECTO DI CHANGA, CU TA REFLEHA E CULTURA Y CUSTUMBER ARUBIANO DI E WEGA DI DOMINO.

CONTINUACION DI E REVITALISACION DI E AREA DI PROMENADE DEN FORMA ARTISTICO Y SOSTENIBEL TA
HOPI IMPORTANTE. BORCHINAN DI SENALISACION CU TA FAGILITA BISHITANTENAN PA POR YEGA NA NAN
DESTINACIONNAN DESEA, TANTO CULTURAL COMO TURISTICO TA FORMA PARTI DI E PROYECTO AKI. DEN
E CUADRO AKI MESTER SIGUI CU E PROCESO DI POR IDENTIFICA Y NOMBRA E DIFERENTE EDIFICIONAN
MONUMENTAL, ASINA PONIENDO E INFORMACIONNAN RELEVANTE DISPONIBEL PA E BISHITANTENAN Y

LOCAL POR CONOGE E HISTORIA Y BALOR DI E EDIFICIONAN Y LUGARNAN MONUMENTAL. E PWYECTU |

URALY -
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CARNIVAL MUSEUM TAMBE LO CONTINUA, OFRECIENDO ASINA UN OTRO PUNTO DI INZERE
HISTORICO NA TUR ESNAN CU YEGA SAN NICOLAS UNDA NAN LO GERA CONOCA DI CERCA LU
CULTURAL MAS GRANDI DI ARUBA. -




META TA PA"LOGRA UN EXPERIENCIA CULTURAL Y HISTORICO UNICO DEN UN AMBIENTE AFRO-
CARIBENSE, CU TIENDANAN DI ARTE LOCAL, RESTAURANTNAN Y CAFE'S OFRECIENDO NOS PLATONAN Y
BEBIDANAN TIPICO. TUR E INVERSIONNAN LO CREA ACTIVIDADAN ECONOMICO FLORECIENTE DEN E AREA
DI SAN NICOLAS Y CU ESAKI PUEBLO Y COMERCIO DI SAN NICOLAS LO FORMA PARTI INTEGRAL DI
DESAROYO ECONOMICO Y TURISTICO DI NOS PAIS.

INVERSION Y COOPERACION DI DIFERENTE PARTNER TA IMPORTANTE Y PA E MOTIBO AKI POR LO NO
ENFOCA SOLAMENTE RIBA INVERSIONISTANAN GRANDI, PERO LO PROMOVE ACTIVIDAD DI COMPANIANAN
CHIKITO Y MEDIANO, CUAL TA CONTRIBUI NA DUNA E SABOR LOCAL MIENTRAS TA PROMOVE E
DESAROYO DI NOS MESUN HENDENAN. PA LOGRA ESAKI LO IMPLEMENTA E INGENTIVONAN FISCAL PA
TUR INVERSIONNAN CU TUMA LUGAR PARIBA DI BRUG. MESCOS CU POR A LOGRA TRECE E HOTEL THREE
RIVERS NA SAN NICOLAS, ASINA AKILOMEHORA'Y BOOST E ECONOMIA NA SAN NICOLAS.

POR SU VISION RIBA E TEMA DI BARNAN DI PLACER NA SAN NICOLAS TA GU LO DUNA E DONONAN DI BAR
OPORTUNIDAD PA HAYA TERENO NA WEG FONTEIN/BARCADERA PA CONSTRUI NA BAR DI PLACER. DI E
FORMA AKI LO BRINDA UN COMPLEHO DI PLACER CENTRAL MIENTRAS CU TA SACA E BARNAN DI PLACER
FOR DI CAYANAN DI SAN NICOLAS Y TA CONCENTRA PA HACI CAYA DI SAN NICOLAS UN BUNITA CENTRO
PA SHOP.

POR LO SIGUI ESTRICTAMENTE E ‘TIMELINE" DI E PROYECTONAN RIBA TERENO DI E REFINERIA Y TUR
ASPECTO DI SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE MARA NA ESAKI

POR TA BAY HACI DI SAN NICOLAS E CAPITAL CULTURAL DI ARUBA, STIMULANDO DI E MANERA AKI SU
DESAROYO ECONOMICO.

FLEXIBILISACION DI SISTEMA DI PENSIOEN DI AQV
LO INTRODUCI FLEXIBILIDAD DEN E SISTEMA DI PENSIOEN DI AQV PA DUNA E CIUDADANO CU TIN POR LO

MENOS 60 ANA DI EDAD E OPCION PA E POR, SI E TA DESEA:

= BAHA CU PENSIOEN PROME CU E CUMPLI 65 ANA, COBRANDO UN PENSIOEN UN POCO REDUCI;

= TRAHA PART TIME TE CU 65 ANA, COBRANDO UN PENSIOEN UN POCO REDUCI BANDA DI SU SALARIO
(“DEELTIJDPENSIOEN".

LABOR
LO AUMENTA E SALARIO MINIMO PA COMPENSA PA UN EVENTUAL EFECTO INFLACIUNARI(‘F%MI-\’

FISCAL Y LO APLICA UN EXTRA AUMENTO PA ASINA GRADUALMENTE CUM’VI&/; gERA E/GAF

SALARIO MINIMO Y E NIVEL MINIMO DI SUBSISTENCIA ("BESTAANSMINI l A0
AGEPTABEL CU UN PARTI GRANDI DI NOS POBLACION TA BIBA BOU DI E BESTAA&I
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0 PA CERA E GAP MESTER SOSODE GRADUALMENTE PA ASINA E NO CONDUCI NA INSTABILIDAD
ECONOMICO. CU E META PA NEUTRALISA E IMPACTO DI AUMENTO DI SALARIO MINIMO RIBA E “COST OF
DOING BUSINESS”, LO IMPLEMENTA UN PROGRAMA NACIONAL DIRIGI RIBA AUMENTO DI PRODUCTIVIDAD
LABORAL. ESAKI TA PA SALVAGUARDIA E POSICION COMPETITIVO DI NOS ECONGMIA. DEN E CUADRO AKI
LO DUNA ATENCION SPECIAL NA FLEXIBILISACION DI NOS LEYNAL LABORAL PA AUMENTA EFICIENCIA Y
PRODUCTIVIDAD DEN SECTOR PRIVA.

SECTOR PUBLICO HUNTO CU SECTOR PRIVA MESTER FORMULA Y IMPLEMENTA UN PROGRAMA PA
STIMULA'Y INCENTIVA YIUNAN DI TERA, CU TA STUDIANDO DEN EXTERIOR OF CU YA A TERMINA NAN
ESTUDIO DEN EXTERIOR, PA REGRESA ARUBA PA CONTRIBUI NA DESAROYO DI NOS PAIS ("BRAIN GAIN").
PUNTO DI SALIDA DI E MANEHO DI POR PA CU MERCADO LABORAL TA CU CUPONAN DI TRABOU MESTER
\WORDO YENA MAS TANTO POSIBEL CU NOS YIUNAN DI TERA OF PERSONANAN CU NO MESTER PERMISO
DI TRABOU. PA POR LOGRA ESEY LO OPTIMALISA E “TOETSING™ RIBA MERCADO LABORAL DEN E
PROCESO RELACIONA CU PETICION PA PERMISO DI TRABOU. PA TAL MOTIBO LO REFORSA E SECCION DI
DPL CU TA ENCARGA CU ESAKI.

FORTIFICA POSICION DI CONSUMIDOR
TENIENDO CUENTA CU REFORMA FISCAL (MIRA SUBPARAGRAF0 2.9.3), MESTER REFORSA E POSICION DI

CONSUMIDOR MEDIANTE ADAPTACION Y MODERNISACION DI E AREGLO DI CANASTA BASICO, LO
INTENSIFICA CONTROL Y INTRODUCI SANCIONNAN SEVERQ DEN CASO DI INFRACCION. ADEMAS LO
CONSCIENTISA E CONSUMIDOR, A BASE DI PUBLICACION MENSUAL DI LISTA DI PRIJS DI PRODUCTO DI
SUPERMERCADONAN, PA SU FLORIN POR HAYA MAS RENDIMENTO. TAMBE LO REFORSA DIENST HUUR- &
CONSUMENTENZAKEN (DHC) Y ADICIONALMENTE LO STIMULA CREACION DI UN INSTANCIA
INDEPENDIENTE PA SALINA VANGUARDIA DI E CONSUMIDOR.

FINANSAS PUBLICO
SITUACION FINANCIERO DI ARUBA NA E MOMENTONAN AKITA UNO HOPI PRECARIO. NO TA SOLAMENTE E

DEBE CU PA ANANAN LARGO E DOS PARTIDONAN TRADICIONAL A CONTRIBUI NA CREA Y CU TABATA PISA
GRANDEMENTE RIBA CABES DI CADA UN DI NOS CIUDADANONAN. FOR DI 2020 CU ENTRADA DI COVID-19
E DEBE DI NOS PAIS A SURPASA 1 BIYON FLORIN. SIGUIENTE PERIODO DI GOBERNACION LO TA UNO
CRUCIAL PA FUTURO FINANCIERO DI NOS ISLA UNDA CU MESTER CONCENTRA NA REDUCI

NACIONAL PA POR GARANTISA E DESARQYQ DI NOS PAIS Y DI NOS HENDENAN. ° 8

POR SUMETA TA PA SANEA NOS FINANSAS PUBLICO Y REDUCI DEBE NACIUNAL%LNUS PAl
MANEHABEL/RESPONSABEL PA ASINA MAS PRONTO POSIBEL POR ELIMINA E S /PER
DI HULANDA. /
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E UNICO FORMA PA"POR LOGRA ESAKI TA SI NA UN FORMA STRUCTURAL (PUES NA UN FORMA SERIO,
CONSISTENTE Y PA UN PERIODO LARGO) GOBIERNO REDUCI SU GASTONAN Y AUMENTA SU ENTRADANAN
PA ASINA CREA SURPLUSNAN PRESUPUESTARIO CU LO WORDO UZA PA REDUCI E DEBE. POR TA ENFOCA
RIBA: REFINANGIAMENTO DI DEBE NACIONAL, REDUCI E CANTIDAD DI MINISTER Y COLABORADO,
REORGANISA NOS APARATO GUBERNAMENTAL, ELIMINA MAL UZ0 Y MALGASTAMENTO DI FONDONAN
PUBLICO PA METANAN POLITICO, REFORMA FISCAL Y REFORSA ORGANONAN DI CONSEHO Y CONTROL.

REDUCI NOS DEBE NACIONAL
PA LOGRA RIBA TERMINO CORTO REDUCI NOS DEBE NACIONAL LO MESTER REFINANCIA ESAKI NA

INTERES MAS ABOU, PERO ESEY NO LO TA POSIBEL SIN COOPERAGION DI GOBIERNO HULANDES. PARTIDO
POR LO DEMOSTRA CU NOS SI TIN E BOLUNTAD POLITICO Y DETERMINACION PA SANEA NOS FINANSAS
PUBLICO STRUCTURALMENTE PA ASINA LOGRA E COOPERACION NECESARIO DI PARTI DI GOBIERNO
HULANDES PA E REFINANCIAMENTO MENCIONA. ADEMAS LO PERCURA PA NA FORMA STRUCTURAL CREA
SURPLUS PRESUPUESTARIO.

REDUCI STRUCTURALMENTE GASTONAN DI GOBIERNO
PA LOGRA ESAKI LO REDUCI REORGANISA APARATO GUBERNAMENTAL CU E META PA MEHORA E

CALIDAD DI SERVICIO, HACIE MAS EFICIENTE Y PRODUCTIVO Y REDUCI SU GASTONAN OPERACIONAL. DEN
E CUADRO AKI LO DUNA ATENCION SPECIAL NA INDEPENDISACION Y PRIVATISACION DI
DEPARTAMENTONAN Y TAREANAN PUBLICO. ADEMAS LO MANTENE E CANTIDAD DI MINISTER NA 7Y
STIPULA CU CADA MINISTER POR TIN UN MAXIMO DI 10 COLABORADO/CONSEHERQ, CU POR WORDO
RECLUTA EXTERNAMENTE (PAFOR DI GOBIERNO), PONIENDO ENFASIS Y PRIORIDAD RIBA E TERENONAN
DI MEDIO AMBIENTE, ASUNTONAN SOCIAL Y CULTURA MEDIANTE UN SECRETARIO CU TA RESORTA BOU DI
UN DI E 7 MINISTERIONAN CU UN POSICION HURIDICO SPECIAL EKIVALENTE NA UN MINISTER
PLENIPOTENCIARIO.

BANDA DI ESAKI LO ELIMINA MAL UZ0 DI RECURSONAN (PERSONAL, FONDO Y MATERIAL) DI APARATO
GUBERNAMENTAL PA BENEFICIA PARTIDONAN POLITICO Y/OF POLITICONAN INDIVIDUAL, LO PONE UN FIN
NA MALGASTAMENTO DI FONDONAN PUBLICO PA PATRONAHE POLITICO Y NEPOTISMO (NOMBRACGIONNAN
POLITICO, CONTRACTONAN LUCRATIVO PA FAMIA Y AMIGONAN Y OTORGA PROYECTONAN NA
SPONSORNAN DI CAMPANA) Y LO CUMPLI CABALMENTE CU REGLANAN Y PROCEDURANAN ENCUANTO
DESTAHO PUBLICO CONFORME LEY DI CONTABILIDAD. ~




AUMENTA STRUCTURALMENTE ENTRADANAN DI GOBIERNO MEDIANTE REFORMA FISCAL
E ELEMENTO PRINCIPAL DI POR SU REFORMA FISCAL TA CU TUR CIUDADANO CU TA CUMPLI

DEBIDAMENTE CU NAN OBLIGACIONNAN FISCAL LO BAY DILANTI.
ESENCIA DI E REFORMA FISCAL TA CU LO MOVE E PESO DI IMPUESTO, DI DIRECTO (MANERA IMPUESTO
RIBA SALARIO, ENTRADA, GANASHI Y DIVIDENDO) PA INDIRECTO (DERECHONAN DI IMPORTACION Y
ACCIINS). ESAKI TA E DI SEGUNDO ELEMENTO, CUAL TIN COMO BENTAHA:

1.UN BASE MAS AMPLIO Y HUSTO DEN SENTIDO CU ESNAN CU AWE NO TA CONTRIBUI
(SUFICIENTEMENTE) LO CUMINSA CONTRIBUI (MAS), MANERA E CIUDADANO CU TA TRAHA SIN
PAGA IMPUESTO, E COMERCIANTE CU NO TA CUMPLI CU SU OBLIGACIONNAN FISCAL Y NOS
BISHITANTENAN;

2.PA'MOTIBO DI E BASE MAS AMPLIO DI IMPUESTO, ENTRADA DI GOBIERNO LO AUMENTA;

3.D00R CU E PESO DI IMPUESTO LO TA MAS RIBA CONSUMO, E CIUDADANO LO TIN MAS CONTROL
RIBA LOKE E TA CONTRIBUI NA CAHA DI GOBIERNO MEDIANTE IMPUESTO. PUES, PATRONCHI DI
CONSUMO DI E CIUDADANO LO DETERMINA SU CONTRIBUCION;

4 AUNKE E REFORMA FISCAL LO POR TIN UN EFECTO INFLACIONARIO NA MOMENTO DI SU
INTRODUCCION, E CIUDADANO MEDIANTE SU PATRONCHI DI CONSUMO POR MITIGA Y HASTA
NEUTRALISA E IMPACTO AKI;

5.PROCESONAN DI COBRA, COLECTA Y CONTROLA CUMPLIMENTO CU IMPUESTO LO BIRA MAS
EFICIENTE;

E DI TERCER ELEMENTO TA CU LO SIMPLIFICA NOS SISTEMA DI IMPUESTO, TANTO ESNAN DIRECTO COMO
INDIRECTO. DEN E CUADRO AKI LO DUNA ATENCION SPECIAL NA E DERECHONAN DI IMPORTACION,
IMPUESTO RIBA SALARIO Y ENTRADA'Y LO REVISA E SISTEMA DI AFTREKPOSTEN. ADEMAS, LO ELIMINA
IMPUESTONAN CU NO (OF MINIMALMENTE) TA CONTRIBUI NA CAHA DI GOBIERNO Y UZA E RECURSONAN
CU TA BIN LIBER PA MEHORA E CONTROL RIBA CUMPLIMENTO CU NOS LEYNAN DI IMPUESTO.

E DI CUARTO ELEMENTO TA CU LO INTRODUCI UN SISTEMA CAMINDA CU LO POR RESTITUI PLACA CU E
CIUDADANO A PAGA DIMAS NA BELASTING DEN UN TEMPO CORTICO. E DI QUINTO ELEMENTO TA CU LO
INTRODUCI INGENTIVO Y INSTRUMENTONAN FISCAL NOBO CU E META PA STIMULA INVERSIONNAN DEN
SECTOR PRIVA CU TA CONTRIBUI NA CRECEMENTO Y DIVERSIFICACION ECONOMICO, EMPLEO DI CALIDAD
Y MAS ENTRADA PA GOBIERNO. E DI SEXTO ELEMENTO TA CU PA UN PERIODO DI 1 ANA LO REDUCI
IMPUESTO RIBA DIVIDENDO TE NA 0% BOU DI E CONDICION CU POR LO MENOS 50% DI E
WORDO PAGA COMO DIVIDENDO NA E ACCIONISTANAN MESTER WORDO INVERTISDEN UNFONDO.BI
INVERSION PA DESARCYO0 DI SECTOR TECNOLOGICO PA UN PERIODO DI MINIMUE‘WA. - g

7

CUTA ~

-



E DI SEPTIMO ELEMENTO TIN COMO META SPECIFICO PA MEHORA E POSICION DI NOS PENSIONADONAN.
LO PERCURA PA E PENSIONADO NO MESTER PAGA IMPUESTO RIBA SU PENSIOEN DI BIEHES DI SVB ORA E
TIN ENTRADANAN ADICIONAL (FOR DI OTRO PENSIOENNAN OF OTRO FUENTENAN). ADEMAS LO ELIMINA E
INHUSTICIA CU ACTUALMENTE PENSIONADONAN MESTER PAGA TANTO E PARTI DI TRAHADO
("WERKNEMERSDEEL") COMO E PARTI DI DUNADO DI TRABOU ("WERKGEVERSDEEL") DI E PRIMANAN DI
AZ\V'Y PENSIOEN DI BIEHES.

MEHORA CONTROL Y TRANSPARENCIA
PA UN DEMOCRACIA POR FUNCIONA BON TA NECESARIO Y IMPORTANTE PA TIN UN SISTEMA DI “CHECKS

AND BALANGES" CU TA FUNCIONA BON Y TA PREVENI, OF EN TODO CASO LIMITA GRANDEMENTE E
PROBABILIDAD, CU GOBERNANTENAN TA TUMA DECISIONNAN DESCABEYA OF IRESPONSABEL CU NO TA
NA INTERES GENERAL DI NOS PUEBLO. DEN E CUADRO AKI LO DUNA RESPET Y E RECURSONAN
NECESARIO NA E ORGANONAN DI CONSEHO Y CONTROL CU TA FORMA UN PARTI ASINA IMPORTANTE DI
NOS SISTEMA DEMOCRATICO. AKI TA REFERI NA RAAD VAN ADVIES, ALGEMENE REKENKAMER ARUBA
(ARA), CENTRALE ACCOUNTANTSDIENST (CAD) Y SOCIAAL ECONOMISCHE RAAD (SER).

SEGUN NOS CONSTITUCION PARLAMENTO TA E ORGANO MAS HALTO DI NOS PAIS Y TIN E TAREA PA
CONTROLA GOBIERNO, PERO DEN PRACTICA PA HOPI ANA GABA NOS CONOCE UN “STEMPEL
PARLAMENT" UNDA CU PARLAMENTARIONAN CU TA SOSTENE GOBIERNO TA SUBORDINA NA DJE Y TA
WAK COMO NAN UNICO TAREA PA SOSTENE Y DEFENDE GOBIERNO BOU DI TUR CIRCUNSTANCIA. E
PRACTICA AKI, CU A HACI HOPI DANO NA NOS PAIS, ENTRE OTRO RIBA TERENO DI FINANSAS PUBLICO,
MESTER STOP Y POR LO PERCURA PA ESEY.

TA PAPIA PA SU MES CU PA LOGRA ESAKI, E TA REKERI UN CAMBIO FUNDAMENTAL DI MENTALIDAD DEN
NOS SISTEMA POLITICO. POR TA TUMA NA SU ENCARGO PA GUIA'Y STIMULA E PROCESO DI CAMBIO DI
CULTURA POLITICO DI NOS PAIS DOOR DI DUNA E BON EHEMPEL PA OTRONAN SIGUI Y DOCR DI
CONSCIENTISA NOS COMUNIDAD DI E IMPORTANCIA PA NOS TIN UN PARLAMENTO CU TA GUMPLI
DEBIDAMENTE CU SU TAREA DI CONTROLA GOBIERNO.

ADUANA
PARIDO POR LO PERCURA PA DEPARTAMENTO DI ADUANA HAYA MAS MATERIAL, ENTRE OTRO, AUTO Y

BOTO PA ASINA POR EHERCE NAN CONTROL COMO DEBE SER NA NOS FRONTERANAN.
ADICIONALMENTE LO PERCURA PA E POSICION HURIDICO DI MIEMBRONAN DI ADUAI\% CN“VIU/DEBE’
SER. -7
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INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA'Y BON GOBERNACION

POR TA KERE DEN ESTABLECE PRINCIPIONAN DI INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA Y BON GOBERNACION
COMO FUNDESHI DI GOBERNACION PA ASINA SALVAGUARDIA UN NIVEL HALTO DI CALIDAD DI
GOBERNACION. POR TA ENFOCA RIBA: RAPORT ‘CALIDAD’, LEY DI FINANCIAMENTO DI PARTIDONAN
POLITICO (POR SU STATUTONAN YA TA DUNA IMPORTANCIA NA E TEMA AKI), REFORSA ARA Y CAD,
DEPOLITISA MANEHO DI PERSONAL DI GOBIERNO, DUNA OFICINA DI INTEGRIDAD E HERMENTNAN
NECESARIO PA POR FUNCIONA OPTIMALMENTE Y PROMOVE CAMBIO DI CULTURA POLITICO DI NOS PAIS.

ACTUALISA'Y IMPLEMENTA RAPPORT “CALIDAD”
POR LO DUNA ATENCION, IMPORTANCIA, Y PRIORIDAD NA E RECOMENDACIONNAN HACI DEN RAPORT

“CALIDAD" (RAPPORT VAN DE ARUBAANSE WERKGROEP DEUGELIJKHEID VAN BESTUUR) CU TE DIA DI
AWE NO A WORDO IMPLEMENTA.

EHECUSION LEY DI FINANCIAMENTO DI PARTIDONAN POLITICO
L0 EHECUTA CABALMENTE E LEY ENCUANTO FINANCIAMENTO DI PARTIDO POLITICO CU E META PA

TRECE TRANSPARENCIA Y SEPARA INTERESNAN POLITICO Y COMERCIAL. ANTICIPANDO RIBA E LEY AKI,
DEN ARTICULO 7 INCISO 1DI POR SU STATUTONAN, FOR DI 2017 CABA, TA STIPULA CU DEN CASO CU UN
DONACION GU NOS RICIBI TA REPRESENTA DEN UN PERIODO DI 12 LUNA 10 MIL FLORIN OF MAS, E
DIRECTIVA DI PARTIDO MESTER INFORMA CONSEHO DI PARTIDO E NOMBER DI E DONADOR Y E SUMA
ENVOLVI.

REFORSA ARA Y CAD
REFORSA ARA'Y CAD Y AMPLIA NAN RESPONSABILIDAD GU E TAREA SPECIFICO CU DEN NAN TRABOU

INVESTIGATIVO Y DI CONTROL NAN MESTER ENFOCA Y RAPORTA TAMBE RIBA ASPECTONAN DI
INTEGRIDAD Y BON GOBERNACION. IMPORTANTE TA PA E DEPARTAMENTONAN AKI HAYA MAS
AUTORIDAD PA LOKE TA NAN ASUNTONAN DI PERSONAL Y PRESUPUESTO.

DEPOLITISA MANEHO DI PERSONAL DI GOBIERNO
LO DEPOLITISA MANEHO DI PERSONAL DI GOBIERNO PA EVITA CU GOBERNANTENAN TA MAL UZA ESAKI

PA METANAN POLITICO. DEN E CUADRO AKI LO DUNA PRIORIDAD NA TANTO E MANEHO DI NOMBRACION

COMO TAMBE ESUN DI RETIRO. LO TRASPASA E AUTORIDAD PA NOMBRA Y RETIRA FUNGIBNARIONAN, ~ .
PUBLICO PA UN COMISION GONSISTIENDO DI DIRECTORNAN DI DIRECTIE FINANGIEN (D), DEPARTAME 0
RECURSO HUMANO (DRH) Y E DEPARTAMENTO CONCERNI . _\, - -

L0 ZORG PA DUNA ATENCION MERECI NA TUR DEPARTAMENTO DI GOBIERNO Y LOP
/
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HURIDICO DI E TRAHADORNAN WORDO RESPETA.

REFORSA PROCEDURANAN DI DESTAHO PUBLICO
LO INTRODUCI UN PROCEDURA NOBO CU NA MOMENTO CU UN MINISTER KIER DESVIA DI E REGLANAN DI

CONTABILIDAD ENCUANTO DESTAHO PUBLICO, E LO MESTER MANDA E DECRETO MINISTERIAL PA
CONSEHO CERCA DF Y CAD CU LO EVALUA E MOTIBONAN PAKICO E MINISTER KIER DESVIA Y DUNA
CONSEHO NA E MINISTER. E DECRETO MINISTERIAL AKI MESTER KEDA PUBLICA HUNTO CU E
CONSEHONAN MENCIONA.

FUNCIONAMENTO OPTIMAL DI OFICINA DI INTEGRIDAD
LO BRINDA E HERMENTNAN NECESARIO PA OFICINA DI INTEGRIDAD (BUREAU INTEGRITEIT), CU TIN E

TAREA PA FORMULA Y IMPLEMENTA UN MANEHO INTEGRAL PA PROMOVE INTEGRIDAD Y BON
GOBERNACION, FUNCIONA NA UN MANERA OPTIMAL.

CAMBIO Di CULTURA POLITICO
DEN E PROCESO DI CAMBIO DI CULTURA POLITICO CU POR TA BOGA P'E LO INCORPORA E ASPECTONAN DI

INTEGRIDAD, TRANSPARENGIA Y BON GOBERNACION. GOBIERNO TA TRAHA CU PLACA DI PUEBLO Y
PUEBLO TIN DERECHO PA TIN UN BISTA CLA'Y COMPLETO CON GOBIERNO TA MANEHA SU PLACA Y PATIN
E SIGURANSA TAMBE CU GOBIERNO TA MANEHA SU PLACA NA UN FORMA DRECHI, SERIO Y

RESPONSABEL.
CULTURA

UN PUEBLO ORGUYOSO Y RESPETA TA UN PUEBLO CU IDENTIDAD FUERTE, CU CONOCE SU HERENCIA
CULTURAL. CULTURA, TA PARTI DI E FUNDESHI DI UN COMUNIDAD SANO Y DESARQYA. POR TA PARA
FIRME PA REFORSA POSICION DI SECTOR CULTURAL PA MEDIO DI PRIORITISAGION, PROFESIONALISMO Y
OPORTUNIDAD. LO ANCRA E ROL CENTRAL DI CULTURA DEN ENSENANSA, ECONOMIA, TURISMO Y
INFRASTRUCTURA. PA  LOGRA ESAKI LO IMPLEMENTA EDUCACION CULTURAL, PERCURA PA
CONSERVACION, DOCUMENTACION Y DIGITALISACION DI INFORMACION CULTURAL, SALVAGUARDIA NOS
HERENCIA TANGIBEL Y INTANGIBEL, CREA MAS FONDO PA STIMULA SECTOR CULTURAL, PERCURA PA
SECTOR CULTURAL TA PARTI DI REVOLUCION ECONOMICO Y PROMOVE CULTURA COMO PARTI INTEGRAL
DINOS PRODUCTO TURISTICO.

IMPLEMENTA EDUCACION CULTURAL




RESCATA INFORMACION CULTURAL
PA POR ENGRANDECE Y IMPLEMENTA CONOCEMENTO DI NOS CULTURA Y HERENGIA CULTURAL ENTRE

OTRO DEN ENSENANSA, LO PERCURA PA CONSERVACION, DOCUMENTACION Y DIGITALISACION DI
INFORMACION CULTURAL TANTO DI' NOS HERENCIA TANGIBEL COMO TAMBE NOS TRADICION Y
CUSTUMBERNAN. ESAKI LO REKERI UN COOPERACION ESTRECHO ENTRE DIFERENTE DEPARTAMENTO,
MANERA DEPARTAMENTO DI CULTURA ARUBA (DCA), ARCHIVO NACIONAL ARUBA (ANA) Y BIBLIOTECA
NACIONAL ARUBA (BNA).

SALVAGUARDIA NOS HERENCIA TANGIBEL Y INTANGIBEL
LO SALVAGUARDIA NOS HERENCIA TANGIBEL MANERA NOS MONUMENTONAN PA MEDIO DI

CONSCIENTISACION COMO TAMBE IMPLEMENTA INCENTIVONAN FISCAL PA FACILITA RESTAURACION Y
COMPRA DI' MONUMENTO. ADEMAS LO PROMOVE Y ENGRANDECE CONOCEMENTO DI HERENCIA
INTANGIBEL DOR DI DUNA IMPORTANCIA BEK NA DEPARTAMENTONAN MANERA UNESCO Y
FUNDACIONNAN CU TA ENCARGA NAN MES CU NOS HERENCIA.

CREA MAS FONDO PA STIMULA SECTOR CULTURAL
DEN E PROCESO DI CAMBIO DI CULTURA POLITICO CU POR TA BOGA P'E LO INCORPORA E ASPECTONAN DI

INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA Y BON GOBERNACION. GOBIERNO TA TRAHA CU PLACA DI PUEBLO Y
PUEBLO TIN DERECHO PA TIN UN BISTA CLA Y COMPLETO CON GOBIERNO TA MANEHA SU PLACA'Y PATIN
E SIGURANSA TAMBE CU GOBIERNO TA MANEHA SU PLACA NA UN FORMA DRECHI, SERIO Y
RESPONSABEL.

PERCURA PA SECTOR CULTURAL TA PARTI DI REVOLUCION ECONOMICO
LO PERCURA PA SECTOR CULTURAL TAMBE FORMA PARTI DI E REVOLUCION ECONOMICO (MIRA

SUBPARAGRAFQ 2.8.1), CREANDO MANEHO, LEY Y INCENTIVONAN CU TA STIMULA ARTISTA Y OTRO
PROFESIONAL CULTURAL PA PARTICIPA.

PROMOVE CULTURA COMO PARTI INTEGRAL DI NOS PRODUCTO TURISTICO
DEN E CUADRO AKI LO STIMULA TRASPASO DI CONOCEMENTO CULTURAL BASA RIBA INFORMACION

CORECTO ENTRE BISHITANTE Y LOCAL RESPETANDO NOS CUSTUMBERNAN COMO TAMBE CREANDO UN

EXPERENCIA AUTENTICO PA NOS BISHITANTE. ADEMAS TUR PARTNER DEN SECTOR TURISTICO LO
WORDO ATENDI RIBA NAN RESPONSABILIDAD PA PERCURA CU CULTURA Y IDENTIDAD TA‘SPECJFO’

FUNDAMENTAL DEN PROMOCION DI TURISMO. Y LO CONTINUA CU E PLANNAN PA CUNVERTI SN
DEN E CAPITAL CULTURAL DI ARUBA (MIRA SUBPARAGRAF0 2.8.3) Y LO I'IThUDUC
FISCAL CU E META PA STIMULA DESAROYO DI SECTOR CREATIVO ( GRE/-\TIVE
NICOLAS. /
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SECTOR PRIMARIO

POR TA PARA PA UN MANEHO PA MEHORA POSICION DI E PISCADO, CUNUKERQ Y CRIADO MEDIANTE
CONSCIENTISACION Y PROMOCION DI SECTOR PRIMARIO CU E META PA HACI NOS PAIS MENOS
DEPENDIENTE DI IMPORTACION DI PISCA, FRUTA, BERDURA Y CARNI. PROMOCION DI CULTIVACION Y
CONSUMO DI PRODUCTO LOCAL TA PRIORIDAD. POR TA ENFOCA RIBA: STIMULA SECTOR PRIMARIO
SOSTENIBEL, MEHORA MANEHO DI TERENO DESTINA PA AGRICULTURA, INTENSIFICA PROGRAMA DI
CONSTRUCCION Y RENOVACION DI PIER, REFORSA SANTA ROSA, IMPLEMENTA LEY DI INGENTIVO FISCAL
PA SECTOR PRIMARIO, REGULA PISCAMENTO CU HARPOEN Y SOLUCIONA E PROBLEMA DI AWA PA
AGRICULTURA.

STIMULA SECTOR PRIMARIO SOSTENIBEL
LO CREA INFRASTRUCTURA BASICO PA SECTOR PRIMARIO Y STIMULA DIVERSIFICACION ECONOMICO PA

BENEFICIA NOS CUNUKERONAN COMO TAMBE PISCADONAN Y CRIADONAN. ESAKI PA MEDIO DI UN
MANEHO INTEGRAL CU TA ENFOCA RIBA UZ0 DI METODO Y TECNOLOGIA INNOVATIVO Y EFICIENTE CU TA
CONTRIBUI NA UN NIVEL DI PRODUCCION MAS HALTO Y NA MESUN MOMENTO TA CAUSA MENOS DANO NA
NOS MEDIO AMBIENTE Y NATURALESA (“SUSTAINABLE AGRICULTURE").

MEHORA MANEHO DI TERENO DESTINA PA AGRICULTURA
L0 PERCURA PA MEHORA MANEHO DI TERENO DI HUUR ("HUURGRONDEN") PA ASINA CREA MAS ESPACIO

PA OTORGA TERENO CU META AGRICULTURAL. DIP DEN COOPERACION ESTRECHO CU SANTA ROSA LO
MESTER FORMULA Y EHECUTA UN PLAN AL RESPECTO Y UNDA TA NEGESARIO LO AHUSTA E ROP.

INTENSIFICA PROGRAMA DI CONSTRUCCION Y RENOVACION DI PIER
MEDIANTE FUNDACION CENTRO DI PESCA HADICURARI LO INTENSIFICA E PROGRAMA DI CONSTRUCCION Y

RENOVACION DI PIER TUR ROND DI ARUBA (NOORD, PLAYA, BARCADERA, SPAANS LAGOEN, SAVANETA,
CURA CABAY Y SAN NICOLAS) PA ASINA SALVAGUARDIA NOS HERENCIA Y CONSCIENTISA ENCUANTO
OFISHI DI PISCADO.

REFORSA SANTA ROSA
LO REFORSA SANTA ROSA CU ENFOKE RIBA CREACION DI UN SECCION FYTOSANITARIO, MEHORACION DI _ - =

SERVICIO, PROFESIONALISACION DI PERSONAL Y MEHORACION DI COOPERACION Y REL‘ ENTBE~ ~
SANTA ROSA, AGRICULTORNAN Y PISCADONAN.




IMPLEMENTALEY DI INCENTIVO FISCAL PA SECTOR PRIMARIO
LO IMPLEMENTA E LEY DEN CUAL TA REGLA E PAKETE DI FACILIDADNAN FISCAL (TAX HOLIDAY) PA

STIMULA NOS SECTOR PRIMARIO.

REGULA PISCAMENTO CU HARPOEN
LO INTRODUCI UN SISTEMA DI PERMISO ELECTRONICO Y LIMITA PESCA CU HARPOEN NA AERENAN

DESIGNA LEU FOR DI CORAL Y AREANAN UNDA OTRO ACTIVIDADNAN ACUATICO TA TUMA LUGAR.
AUTORIDADNAN COMPETENTE LO MONITOREA DI CERCA CON E SISTEMA AKI TA FUNCIONA DEN

PRACTICA.
SOLUCIONA E PROBLEMA DI AWA PA AGRICULTURA

LO INTRODUCI UN TARIFA SPECIAL DI AWA DI WEB PA NECESIDAD Y UZ0 DEN SECTOR PRIMARIO. TAMBE
LO INTENSIFICA E MANEHO DI RESERVA DI AWA, ENTRE OTRO CREANDO MAS DAMNAN MODERNO ROND
DI ARUBA Y/0F AMPLIANDO CAPACIDAD DI DAMNAN EXISTENTE.

INTRODUCI AGRICULTURA NA SCOLNAN
LO INTRODUCI AGRICULTURA NA SCOLNAN Y PERCURA PA SCOLNAN TIN COMO META PA POR TIN UN

PLANTACION RIBA NAN TERENO PA ASINA DUNA TUR MUCHA ACCESO NA ESAKI.

TRANSPORTE

PA LOKE TA SECTOR DI TRANSPORTE, POR SU META PRINCIPAL TA PA MEHORA CONEXION Y
TRANSPORTE AEREQ, MARITIMO Y TERESTRE PA ASINA NOS SECTOR DI TRANSPORTE POR CONTRIBUI Y
SOSTENE OPTIMALMENTE DESAROYO SOCI0-ECONGMICO. DEN E CONTEXTO AKI MEHORACION MESTER
WORDO MIRA DEN E SENTIDO AMPLIO DI E PALABRA, ESTA DEN SENTIDO DI MEHORA SAFETY,
EFICIENCIA, CALIDAD DI SERVICIO Y SOSTENIBILIDAD. PA E MOTIBO AKI POR TA ENFOCA RIBA: ACTUALISA
LEYNAN DI AVIACION Y REFORSA DEPARTAMENTO DI AVIACION CIVIL, SOSTENE PLAN DI INVERSION DI
AEROPUERTO Y TAMBE ESUN CU TA REGARDA SERVICIO DI TRAFICO AEREO, MEHORA CONEXION ENTRE
ARUBA, CORSOU Y BONEIRO, IMPLEMENTA E RAPPORT “MARITIEME TOEKOMST VAN ARUBA™ Y
IMPLEMENTA UN PLAN STRATEGICO DI MOBILIDAD.

ACTUALISA LEYNAN DI AVIACION Y REFORSA DEPARTAMENTO DI AVIACION CIVIL
TA IMPORTANTE PA NOS LEYNAN DI AVIACION WORDO ACTUALISA CONFORME REGLANAN Y -~ —

REKISITONAN DI ICAQ. AUNKE DEN PRACTICA NOS PAIS TA CUMPLI DEBIDAMENTE CU REGL. DI/ICD:U,’
NOS LEYNAN MESTER WORDO ACTUALISA PA REFLEHA ESAKI. LO :‘:ES]?R REFDRS'

DEPARTAMENTO DI AVIACION CIVIL (DAC) PA ESAKI POR CUMPLI OPTIM 1%
SUPERVISA NOS SECTOR DI AVIACION. Yy



SOSTENE PLAN DI INVERSION DI AEROPUERTO
TA PRONOSTICA CU PA 2023 ARUBA LO POR BOLBE NA E NIVELNAN DI TURISMO CU NOS A CONOGE NA

2019 Y FOR DI E MOMENTO EY POR SPERA UN CRECEMENTO DEN CANTIDAD DI TURISTA CU TA BISHITA
NOS PAIS Y CU TA DRENTA VIA AEROPUERTO. PROME CU E PANDEMIA, PRONOSTICANDO UN
CRECEMENTO FOR DI 2020 CABA ARUBA AIRPORT AUTHORITY A TRAHA UN PLAN DI INVERSION 2016-
2030 CU E META PA RIBA UN BASE CONTINUO Y DEN FASE AUMENTA CAPACIDAD DI NOS AEROPUERTO Y
SIGUI MEHORA E FACILIDADNAN, OPERACION Y SERVICIO DI NOS AEROPUERTO. POR TA SOSTENE E PLAN
DIINVERSION AKI'Y LO COOPERA Y FACILITA SU IMPLEMENTACION.

SOSTENE PLAN DI INVERSION PA LOKE TA SERVICIO DI TRAFICO AERED
UN DI E MOTIBONAN PRINCIPAL PA CUAL A CREA AIR NAVIGATION SERVICES ARUBA (ANSA) ENTRANTE 1

DI JANUARI 2015 TABATA PA ELIMINA MAS PRONTO POSIBEL E ATRASO DI INVERSIONNAN DEN EKIPO Y
SISTEMA DI SERVICIO DI TRAFICO AEREO CU E META PA MEHORA SAFETY Y CAPACIDAD DI NOS ESPACIO
AEREQ Y MEHORA E CALIDAD DI SERVICIO. POR TA SOSTENE INVERSIONNAN DEN EKIPO Y PERSONAL PA
MEHORA E SERVICIO DI TRAFICO AEREQ.

COMO PARTI DI E INVERSIONNAN A INVERTI DEN COMPRA Y INSTALACION DI UN SISTEMA MODERNO DI
“SURVEILLANCE" (RADAR). CU E PROYECTO AKITA AUMENTA E NIVEL DI SAFETY DI NOS ESPACIO AERED
CONSIDERABELMENTE. POR TA PARA PA EXPANSION DI NOS ESPACIO AEREO PA MEHORA E FLUHO Y
EFICIENCIA DI TRAFICO AEREO MAS AINDA. CONSECUENTEMENTE TA APOYA NEGOCIACIONNAN CU
GOBIERNO DI HULANDA Y CORSOU PA EXPANDE ESPACIO AEREQ DI ARUBA.

MEHORA CONEXION ENTRE ARUBA, CORSOU Y BONEIRO
PA LOGRA ESAKI LO STIMULA Y INCENTIVA INICIATIVA PRIVA PA SIGURA CONEXIONNAN AEREO

RENDABEL Y COMPETITIVO ENTRE E ISLANAN. ADEMAS LO SOSTENE PROYECTO DI FAST FERRY ENTRE E
ISLANAN CU E PORT OF CALL DI ARUBA SITUA NA SAN NICOLAS. FUERA CU E PROYECTO AKI LO DUNA UN
EMPUHE GRANDI NA ECONOMIA DI SAN NICOLAS, E TA CREA OPORTUNIDADNAN COMERCIAL NOBO PA
NOS PAIS Y OPORTUNIDADNAN NOBO PA CONHUNTAMENTE PROMOVE E ISLANAN ABC COMO UN
DESTINACION TURISTICO.

AEROLINEA NACIONAL

RELACIONA CU E PUNTO ANTERIOR, POR LO STUDIA E POSIBILIDAD PA BIN CU UN AEROLIN
PA GARANTISA E FLUHO DI PASAHERONAN REGIONAL Y LOGRA TRECE MAS COMPEENCI
PRIJSSNAN MAS ALCANSABEL PA VUELONAN ENTRE ISLANAN ABC Y POR EHEMPEL ENTRE
COLOMBIA'Y COSTA RICA. %

e
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IMPLEMENTA E RAPPORT “MARITIEME TOEKOMST VAN ARUBA™
LO IMPLEMENTA E RAPPORT “MARITIEME TOEKOMST VAN ARUBA”™ (MTA) CU E META PA ENGRANDECE

IMPORTANCIA DI SECTOR MARITIMO PA NOS ECONOMIA Y SIGURA UZ0 SAFE DI NOS AWANAN SIN
AFECTA NOS MEDIO AMBIENTE MARINO. DEN E CUADRO AKI LO DUNA ATENCION SPECIAL NA PROMOCION
DI REGISTRACION DI BARCONAN Y MEGA YATENAN . TAMBE LO CONTINUA Y FINALISA E PROGESO DI
INDEPENDISACION DI DIRECTIE SCHEEPVAART ARUBA (DSA).

AMPLIACION DI TURISMO CRUCERO

FOR DI E DI FINAL DI E PROME KWARTAL DI 2020 ARUBA NO TA RICIBI BISHITA DI BARCONAN CRUCERO
MAS. INDICACIONNAN TA CU PA MITAD DI 2021 ESAKINAN LO CUMINSA YEGA NOS PUERTO UN BIAHA
MAS.

MIENTRAS TANTO, E CONSTRUCCION DI MEGA CRUCERONAN A CONTINUA Y E DEMANDA DI TURISMO
CRUCERO A BIN TA AUMENTANDO GRANDEMENTE. TENIENDO E DESARQYO POSITIVO AKI DEN
CONSIDERACION, POR LO SIGUI DESARGYA E MERCADO DI TURISMO CRUCERO FOMENTANDO YEGADA DI
BARCONAN MAS MODERNO Y LUHOSO. DEN E CUADRO AKI LO BAY TRAHA RIBA NOS WAFNAN PA
PREPARANAN PA POR RICIBI E MEGA CRUGERONAN.

IMPLEMENTA UN PLAN STRATEGICO DI MOBILIDAD
DEN CONSULTA CU STAKEHOLDERS LO FORMULA Y IMPLEMENTA UN PLAN STRATEGICO DI MOBILIDAD.

PUNTO DI SALIDA PRINCIPAL TA CU TUR DISTRICTO Y BARIO MESTER CONTA CU SERVICIO DI
TRANSPORTE PUBLICO CONFIABEL Y PUNTUAL CU TA CUMPLI CU NECESIDAD DI NOS COMUNIDAD. PA POR
LOGRA ESAKI LO REVISA Y OPTIMALISA E RUTANAN DI TRANSPORTE PUBLICO Y LO PERCURA PA UN
SOLUCION DEFINITIVO PA E PROBLEMANAN FINANCIERO DI ARUBUS PA E COMPANIA POR ENFOCA RIBA
MEHORACION DI SERVICIO NA COMUNIDAD. BANDA DI ESAKI LO MODERNISA NOS LEYNAN DI
TRANSPORTE PUBLICO Y REFORSA DEPARTAMENTO DI TRANSPORTE PUBLICO (DTP) PA ELIMINA E
FENOMENO DI TAXISTA PIRATA Y TUR OTRO INCUMPLIMENTO CU REGLA NA UN FORMA EFECTIVO.







